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1. RESUMEN EJECUTIVO

La Reunion de Mesa Directiva Ampliada y del Grupo de Trabajo Migracion de la
Euro-Lat se llevara a cabo los dias 15 y 16 de mayo en la ciudad de Riga, Letonia.

Durante los trabajos de la Mesa Directiva se abordaran diversos temas como el
calendario de reuniones de la Asamblea para el 2015-2016, los puntos de
importancia a considerar en el mensaje que la Euro-Lat transmita a la Cumbre de
Jefes de Estado y de Gobierno de América Latina y el Caribe (ALC) y la Unién
Europea (UE) a celebrarse en Bruselas, Bélgica, el 10 y 11 de junio de 2015.
También se tendra un Intercambio de puntos de vista con el Sr. Edgars Rinkévics,
Ministro de Relaciones Exteriores de Letonia y Presidente del Consejo de la Union
Europea sobre las relaciones UE-ALC en un mundo globalizado, entre otros
asuntos.

Asimismo, se celebrara la reunién del Grupo de Trabajo Migracion en donde se
abordara el Proyecto de Informe “Migracién, Desarrollo y Crisis Econdmica”. Al
respecto, la ponente latinoamericana, Sen. Gabriela Cuevas Barron, y la ponente
europea, Dip. Renate Weber han expresado que la migracién es un fenédmeno
global, multidimensional, multifacético e intersectorial, que tiene su origen en
multiples causas como las condiciones econdmicas, incluyendo cambios en la
distribucion de la riqueza y la integracion econdémica regional y mundial, sociales,
laborales, politicas, de violencia y seguridad, asi como la paulatina degradacion
del medio ambiente y la virulencia de los desastres naturales, y que se debe
abordar de forma humana, coherente, amplia y equilibrada.

Cabe sefalar que, en su documento, la ponente latinoamericana considera que la
migracion debe verse y tratarse desde el enfoque de los derechos humanos. Asi,
la senadora expresa que los desafios de la migracion irregular deben abordarse
de manera integral y coherente, sobre la base de la responsabilidad compartida,
con el fin de hacer la migracion segura y respetando plenamente los derechos
humanos.

Ambas legisladoras hacen un llamado a los Estados para que enfoquen las
medidas tomadas con objeto de proteger a los grupos vulnerables y, en particular,
a los niflos y niflas migrantes, de manera que se priorice el interés de los nifios
aplicandose los principios de no discriminacion, no criminalizacion, no detencién,
no sancion indebida, no devolucion, unificacién familiar, proteccion fisica y legal,
derecho a la identidad y derecho a la vida;

Asimismo, expresan en sus textos que deben ser desarrollados marcos
normativos que faciliten la circulacion de personas cualificadas, mediante
instrumentos y acciones especificas que puedan responder de manera agil y
flexible a las realidades de los distintos paises;






2. INFORMACION GENERAL

e Contacto de la Embajada de México ante el Reino de  Suecia, concurrente
ante los Gobiernos de las Republicas de Letoniay L ituania.

Embajador : Agustin Gasca Pliego

Direccion : Grevgatan 3, Estocolmo, 114 53 Suecia.

Teléfonos : + 46 8 120 00 716

Correo electrénico : info@embamex.se

PaginaWeb :http://embamex.sre.gob.mx/suecia/index.php/es/embajada/acerca-
de-la-embajada

Consul Honorario de México en Letonia

Consu l: Sr. Carlos Arredondo Martinez

Direccién : Pulkveza Briéza iela Nr. 8-1, Riga, LV-1010, Letonia.
Teléfonos : + 371 29509122 + 371 29509122

* Tipo de Cambio

MONEDA TIPO DE CAMBIO
1 Peso 0.040 lat
1 Lat 24.81 pesos
1 Délar 15,35 pesos
1 Euro 17,436 pesos
Fuente: https://es.finance.yahoo.com/divisas/conversor/#from=EUR;to=MXN;amt=1 (Consultado el 6 de mayo de 2015).
* Clima
12 13 14 15 16
Parcialmente Lluvia en la Mublada, lluvia Parcialmente
Bastante nublado saoleado rmarfiana mas tarde soleado
o o o e ]
18 Min. 9° 18 Min. 10° 16 Mir. 8° 16 Mir. 10° 21 Min., 2°
Media histdrica Ma«%i.a_ histdrica Media histdrica Media histarica Media hiskdrica
15° Min, 5° 16° min. 5= 16° Min, 5 16° Min, 5° 162 Min. &

Fuente: http://www.accuweather.com/es/Iv/riga/225780/may-weather/225780
(Consultado el 6 de mayo de 2015).

* Hotel

Hotel Radisson Blu —

Direccién : Elizabetes 55, LV-1010, Riga, Latvia.

Teléfon o: +371 67772222

Pagina Web : http://www.radissonblu.com/latvijahotel-riga






3. PERFILES
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SRA. INARA MURNIECE
PRESIDENTA DEL PARLAMENTO DE LETONIA

Actividades Parlamentarias

* Presidenta de la Alianza Nacional “Todos para Letonia” (2014).

* Presidenta del Grupo Parlamentario “Patria y Libertad” (2014).

* Presidenta de la Comision de Derechos Humanos y Asuntos Publicos (2011-
2014).

* Miembro del Parlamento de Letonia (Saeima) desde 2011.

Actividades Profesionales

* Labor6 para el Diario “Latvijas Avize”, informando sobre Asuntos Internos y
Politica Exterior.

Estudios

» Licenciada en Traduccion por la Facultad de Leguas Modernas de la
Universidad de Letonia.

» Licenciada en Traduccion e interpretacion por la Escuela Superior de
Economia y Cultura.

» Estudios sobre la lengua letona y la literatura en la Universidad de Letonia.

Fecha de Nacimiento

* Naci6 el 30 de diciembre de 1970.
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SR. VALDIS DOMBROVSKIS
VICEPRESIDENTE DE LA COMISION EUROPEA Y
COMISARIO PARA EL EURO Y EL DIALOGO SOCIAL

Actividades Parlamentarias

* Miembro del Parlamento Europeo (2014).
* Miembro del Parlamento de Letonia (2014).

Actividades Politicas

* Fundador y miembro del Partido Politico Unidad —Vienotiba- (desde 2011).
* Primer Ministro de la Republica de Letonia (2009-2014).
* Ministro de Finanzas de la Republica de Letonia (2002-2004).

» Economista principal del Departamento de Politica Monetaria del Banco de
Letonia (2001-2002).

Estudios

* Maestria en Administracion Aduanera y Tributaria por la Universidad Técnica
de Riga, Letonia (2005-2007).

» Maestria en Fisica por la Universidad de Letonia (1993-1996).

e Licenciado en Economia por la Universidad Técnica de Riga (1992-1995).

» Licenciado en Fisica por la Universidad de Letonia (1989-1993).

Fecha y Lugar de Nacimiento
* Nacio el 5 de agosto de 1971 en Letonia.
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DIP. LEONEL VASQUEZ BUCARO
CO- PRESIDENTE DEL COMPONENTE LATINOAMERICANO DE LA EUROLAT

Actividades Parlamentarias
 Miembro de la Comisién Permanente de Asuntos Internacionales y Asuntos

Migratorios del Parlamento Centroamericano.

» EIl Dip. Leonel Vasquez Bucaro es miembro del Partido Frente Farabundo Marti
para la Liberacion Nacional.

Estudios

» Fisico-Matematico.
* Master en Pedagogia y en Cooperacion y Desarrollo.

Idiomas
» [Espaiiol, inglés, sueco y noruego.
Lugar de Nacimiento

 El| Salvador.
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DIP. RAMON JAUREGUI ATONDO
CO- PRESIDENTE DEL COMPONENTE EUROPEO DE LA
EURO-LAT

ACTIVIDADES PARLAMENTARIAS

« Diputado por Alava, Pais Vasco en las Legislaturas VII, VIII, IX y X.
» Diputado del Parlamento Europeo desde 2009.
* Presidente de la siguientes Delegaciones en el Parlamento Europeo:
o0 Delegacion en la Asamblea Parlamentaria Euro-Latinoamericana
(desde 2014).
o Delegacion en la Comision Parlamentaria Mixta UE-México (2009-
2010).
» Miembro de las siguientes Comisiones y Delegaciones del Parlamento:
o Comisién de Asuntos Constitucionales (desde 2009).
o Conferencia de Presidentes de Delegacion (desde 2009).
o Delegacion para las Relaciones con los Paises de la Comunidad
Andina (desde 2014).
o Comisién Especial sobre Resoluciones Fiscales y Otras Medidas de
Naturaleza o Efectos Similares.
* Suplente en las siguientes Comisiones y Delegaciones del Parlamento:
o0 Comisién de Asuntos Econdmicos y Monetarios (desde 2014).
o Delegacion para las Relaciones con Japon (desde 2014).

ACTIVIDADES POLITICAS

» Consejero de Justicia, Trabajo y Seguridad Social del Gobierno Vasco de
(1995-1997).

» Secretario General del Partido Socialista de Euskadi-Euskadiko Ezkerra -
PSE-EE- (1988).

* Miembro de la Junta Ejecutiva Federal del Partido Socialista Obrero
Espafol -PSOE- (1987).

» Vicepresidente del Gobierno Vasco (1987-1991).

» Delegado General del Gobierno en la Comunidad Auténoma del Pais Vasco
(1982-1987).
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» Presidente de la Comisién Gestora del Ayuntamiento de San Sebastian.
» Secretario General de las Union General de los Trabajadores en Guipluzcoa
(1977) y en el Pais Vasco (1980-1982).

GRUPO POLITICO EN EL PARLAMENTO EUROPEO

e Grupo de la Alianza Progresista de Socialistas y Demdcratas en el
Parlamento Europeo.

PARTIDO POLITICO

* Ingres6 al Partido Socialista Obrero Espafiol en 1973.

Condecoraciones:
* Gran Cruz de la Orden de Carlos 111 (2011).

LIBROS PUBLICADOS

e Ramon Jauregui, Francisco Gonzélez de Lena, Juan Ignacio Molto
Garcia: Un futuro para el trabajo en la nueva sociedad laboral, Valencia,
Tirant lo Blanch, 2004.

+ Ramon Jauregui, Francisco Egea, Javier de la Puerta: El tiempo que
vivimos y el reparto del trabajo, Barcelona: Paidds, Estado y Sociedad,
1998.

« Ramon Jauregui: "¢Qué es el reparto?”, enldeas desde la izquierda,
Coord. Cristina Almeida, Madrid: Huerga Fierro.

* Ramon Jauregui: El pais que yo quiero: memoria y ambicion de Euskadi,
Barcelona, Editorial Planeta, 1994.

ESTUDIOS

* Licenciado en Derecho (1975).
* Ingeniero Técnico en Construccion de Maquinaria (1970).

FECHA'Y LUGAR DE NACIMIENTO

* Nacio el 1 de septiembre de 1948, San Sebastian, Espafia.
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SR. EDGARS RINKEVICS
MINISTRO DE RELACIONES EXTERIORES DE LETONIA Y
PRESIDENTE DEL CONSEJO DE LA UNION EUROPEA

Actividades Politicas

Ministro de Relaciones Exteriores de la Republica de Letonia (desde octubre

de 2011).

» Secretario de Estado en el Ministerio de Defensa de la Republica de Letonia
(1997-2008).

« Jefe Adjunto de la Delegacion letona para las negociaciones de adhesion con
la Organizacion del Tratado del Atlantico Norte (OTAN) (2002-2003).

» Director del Departamento Politico de Ministro de Defensa de la Republica de
Letonia.

Premios

Comandante de Primera Clase de la Orden de Leon de Finlandia (2013).
Gran Oficial de la Orden de las Tres Estrellas (2007).

Medalla OTAN por Servicios Meritorios (2007).

Condecoracion de la Orden de Orange-Nassau del Reino de los Paises
Bajos (2006).

La Orden de Mérito, Republica de Estonia (2005).

La Orden de Mérito, Republica de Italia (2005).

Cruz de Oficial de la Orden al Mérito de la Republica de Polonia (2005).
Comandante de la Gran Cruz de la Orden de Viesturs (2004).

Medalla Conmemorativa para el progreso de la adhesién de Letonia a la
OTAN (2004).

Idiomas: Inglés, ruso y francés

Estudios: Maestria en Estrategia de Recursos Naturales por el Colegio de las
Fuerzas Armadas de la Universidad de la Defensa Nacional de los Estados Unidos
(1999-2000). Maestria en Ciencias Politicas por la Universidad de Letonia (1995-
1997). Estudios en Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales por la
Universidad de Groningen, Paises Bajos (1994-1995).

Fecha y Lugar de Nacimiento: Nacio el 21 de septiembre de 1973 en Letonia.
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SRA. BENITA FRRERO-WALDNER
PRESIDENTA DE LA FUNDACION DE LA UNION EUROPEA,
AMERICA LATINA Y EL CARIBE (UE-ALC)

Actividades Politicas

Comisaria de Comercio, Politica Europea de Vecindad y Oficina de
Cooperacion Europaid (2009-2010).

Comisaria Europea por Austria en la Comision Barroso | (2004-2009).
Candidata a la Presidencia de Austria (2004).

Presidenta de la Organizacion para la Seguridad y la Cooperacion en Europa -
OSCE- (2000).

Ministra de Asuntos Exteriores de Austria (2000-2004).

Secretaria de Estado para Asuntos Exteriores de Austria (1995-2000).

Jefa de Protocolo del Secretario General de las Naciones Unidas (1995).

Condecoraciones

Diplomética Europea del Afio (European Diplomat of the Year), por el European
Voice Magazine (2007).

XVI Premio Blanquerna, otorgado por la Generalitat de Catalufia (2009).

Gran Insignia de Honor por los Servicios Prestados a la Republica de Austria
(2010).

Publicaciones: *“Fijando Rumbo en un Mundo Cambiante” y “La Cooperacién para
el Desarrollo: retos y visiones”.

Estudios: Doctora en Derecho por la Universidad de Salzburgo (Austria). Doctora
Honoraria de la Universidad Americana-Libanesa (Beirut).

Idiomas: Aleman, francés, inglés, espafiol e italiano.

Fecha y Lugar de Nacimiento: Nacio el 5 de septiembre de 1948 en Salzburgo,
Alemania.
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4. AGENDA
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Asamblea Parlamentaria Euro-Latinoamericana

I ¢ ; Euro-Latin American Parliamentary Assembly
.4 » Assemblée Parlementaire Euro-Latino Américaine
- Assembleia Parlamentar Euro-Latino-Americana
Euro Parlamentarische Versammlung Europa-Lateinamerika

Reunion de la Mesa Directiva Ampliada

15y 16 de Mayo de 2015
Parlamento (Saeima)- Riga, Letonia

Proyecto de Programa

Jueves, 14 de Mayo de 2015

Llegadas individuales

Viernes, 15 de Mayo de 2015

9.00 - 10.30 Reuniodn ordinaria de la Mesa Directiva de la Asamblea EuroLat:

» Preparacion de la contribucion de la Asamblea EuroLat a la Il
Cumbre UE-CELAC

(art°17 del reglamento EuroLat)
11.00-12.30 Sesion Inaugural

Palabras de bienvenida pronunciadas por la Sra. Inara Murniece,
Presidenta del Parlamento de Letonia,

- Lista de Oradores:

* Sr. Valdis Dombrovskis , Vice-Presidente de la Comision
Europea y Comisario para el Euro y el Dialogo Social (a
confirmar).

* Presidente del componente latinoamericano de la Asamblea
EuroLat, Sr. Jose Leonel Vasquez Bucaro.

* Presidente del componente europeo de la Asamblea EurolLat, Sr.
Ramon Jauregui Atondo.

Sala: Red Hall

Foto de familia
Lugar:

21



13.00 Conferencia de prensa

15.00-18.00 Sesion conjunta de la Mesa Directiva Ampliada y del Grupo de
Trabajo Migracion

* Intercambio de puntos de vista con el Sr. Edgars Rink évi€s,
Ministro de Relaciones Exteriores de Letonia y Presidente del
Consejo de la Union Europea sobre:

o0 Relaciones UE-ALC en un mundo globalizado

o Examen de las prioridades de la Presidencia de Letonia
del Consejo de la Union Europea en el dmbito de la
accion exterior.

* Intercambio de puntos de vista con Miembros del Saeima
(Parlamento de Letonia) sobre asuntos de interés mutuo (energia,
agenda digital, migracion, etc.)

» Declaracion de la Presidenta de la Fundacion UE-ALC, Sefiora
Benita Ferrero-Waldner, seguida de un debate (a confirmar)

Sala: Red Hall
20.30 Cena de trabajo ofrecida por las autoridades de Letonia
Lugar: a confirmar

Sabado, 16 DE Mayo de 2015

9.00 - 11.00 Reunidén ordinaria de la Mesa Directiva de la Asamblea EuroLat:

* Preparacion de la Octava Sesion Plenaria Ordinaria del 3 - 5 de
junio de 2015 en Bruselas.

11.30-13.00 Reunién del Grupo de Trabajo Migracion

* Intercambios de puntos de vista con la Presidencia del Grupo de
Trabajo de Alto Nivel UE-ALC sobre asilo y migracion

e Consideraciéon del Proyecto de Recomendacion sobre
"Migracion, Desarrollo y Crisis Econdmica

13.00-15.00 Almuerzo libre

15.00-18.00 Visita de la Ciudad de Riga, Patrimonio Mundial - UNESCO (a
confirmar).

Fin del encuentro EuroLat
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4. DOCUMENTOS DE TRABAJO
MIGRACION
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ASAMBLEA PARLAMENTARIA EURO-LATINOAMERICANA

y EURO-LATIN AMERICAN PARLIAMENTARY ASSEMBLY

ﬁ ASSEMBLEIA PARLAMENTAR EURO-LATINO-AMERICANA
i ASSEMBLEE PARLEMENTAIRE EURO-LATINO-AMERICAINE

E uro PARLAMENTARISCHE VERSAMMLUNG EUROPA-LATEINAMERIKA

GRUPO DE TRABAJO SOBRE MIGRACION EN LAS RELACIONES ENTRE LA UNION EUROPEA,
AMERICA LATINA Y EL CARIBE

25.02.2015

PROPUESTA DE
RECOMENDACION

sobre Migracion, Desarrollo y Crisis Econdmica

Copresidente PE:
Copresidente ALC: Gabriela CUEVAS (CPM UE-México)

25



Migracion, Desarrollo y Crisis Econémica

Recomendacion del Grupo de Trabajo sobre Migracion en las Relaciones entre la
Union Europea, América Latina y el Caribe

- Considerando que la migracion es un fenomeno global, multidimensional,
multifacético e intersectorial, que tiene su origen en multiples causas como
las condiciones econdmicas, incluyendo cambios en la distribucion de la
riqueza y la integracion econdmica regional y mundial, sociales, laborales,
politicas, de violencia e seguridad, asi como la paulatina degradacion del
medio ambiente y la virulencia de los desastres naturales, y que se debe
abordar de forma humana, coherente, amplia y equilibrada,

- Considerando que el derecho a migrar y circular libremente est4 consagrado
en distintas convenciones e instrumentos internacionales, en particular la
Convencion Internacional Sobre la Proteccion de los Derechos de todos los
Trabajadores Migratorios y de sus Familiares, que otorga a los trabajadores
migrantes y sus familias el derecho de "salir liboremente de cualquier estado,
incluido su estado de origen”, o la Declaracién Universal de los Derechos
Humanos que obliga a los paises a facilitar la libre circulacion dentro de su
territorio”,

- Considerando que las rutas migratorias son extremamente complejas,
produciéndose no solamente entre las distintas regiones sino a menudo
dentro de las mismas y que pese a la crisis econémica global, la migracion
internacional esta en aumento; actualmente cerca de 232 millones de
personas son consideradas migrantes internacionales,

- Considerando que, con el comienzo de la crisis econémica entre 2008 y
2009, mas de 107 mil europeos, incluidas personas de doble nacionalidad,
emigraron a un pais de América Latina; Brasil, Argentina, Venezuela y
México se encontraron entre los principales paises de destino, mientras que
Espafia, Portugal, Alemania, Paises Bajos e Italia fueron los principales
paises de origen; se estima que actualmente residen en Europa 4,29
millones de ciudadanos latinoamericanos, mientras que cerca de 1,25
millones de europeos viven en los paises de ALC,

- Considerando que debido a la crisis econdémica, la migracion desde las
Américas hacia Europa solo entre 2008 y 2010 se contrajo un 38%, y que la
migracion hacia los paises no-europeos de la OCDE crecié un 8%, siendo
gue las mayores tasas de migracion se registraron en América Central,

- Considerando que los derechos humanos son inherentes a todos los seres
humanos, sin distincion alguna de nacionalidad, lugar de residencia, sexo,
origen nacional o étnico, color, religion, lengua, o cualquier otra condicion,
segun lo establece la Declaracion Universal de Derechos Humanos,
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Considerando que es necesario tener en cuenta en particular los grupos
vulnerables, entre los cuales destacan las niflas y nifios migrantes no
acompafados o separados, las mujeres embarazadas y los ancianos, que
son susceptibles de convertirse en victimas de la trata de personas, trabajos
forzosos, explotacion sexual, incorporacion a los grupos criminales y militares
y otros,

Considerando que la declaracion adoptada al término del segundo Dialogo
de Alto Nivel sobre la Migracién en octubre de 2013, se fij6 como objetivo la
identificacién de medidas concretas tendentes a aumentar los beneficios de
las migraciones para los propios migrantes, asi como para los paises de
origen y destino, fortaleciendo sus vinculos con el desarrollo,

Considerando que la migracion estd globalmente reconocida como un
poderoso instrumento de desarrollo y que la actual coyuntura politica,
econdmica y social constituye una oportunidad Unica para transformar la
migracion en un factor clave de desarrollo sostenible e inclusivo,

Considerando el envejecimiento de la poblacion en el hemisferio occidental,
asi como la reduccién progresiva de la natalidad, los paises se veran
obligados a buscar respuesta al déficit en la mano de obra extranjera, la cual
ha tenido un papel muy importante en el crecimiento econdmico de las
naciones, aunque ese aporte no se haya visto refrendado con la expansién
del reconocimiento de los derechos ciudadanos, humanos y la proteccion de
los trabajadores migrantes y sus familias.

Considerando que la migracion estd globalmente reconocida como un
poderoso instrumento de desarrollo y que la actual coyuntura politica,
econdmica y social constituye una oportunidad Unica para transformar la
migracion en un factor clave de desarrollo sostenible e inclusivo,

Considerando que, en el contexto de la crisis econdmica, social y politica, la
migracion se utiliza a menudo injustamente en los discursos y medidas
populistas como el chivo expiatorio de los problemas y retos econémicos, un
tema que debe abordarse a través de una mejor politica de integracion, que
se ocupe también de la cuestion del trabajo no declarado, asi como de unos
programas de comunicacion y sensibilizacion coherentes, que informen
objetivamente sobre el impacto y los beneficios de la migracion en los paises
de origen y los paises de acogida,

Considerando que estos paises han tomado la decision de trabajar de forma
coordinada en el disefio de un programa en el ambito de la migracion
internacional que integre la dimension de desarrollo y contribuya a mejorar el
desempefio de las instituciones y de los marcos existentes con pleno respeto
de los derechos humanos,

Considerando que la migracion fue asimismo incluida como una prioridad en
la agenda de desarrollo post-2015 con metas concretas como parte de la

27



alianza global para el desarrollo e indicadores adaptados a la migracion
como tema transversal,

Considerando que maximizar los beneficios de la migracion para los
migrantes, paises de origen y acogida es también una prioridad politica de la
UE, y parte de su politica exterior y de desarrollo, siendo las sinergias entre
el desarrollo y la migracion también uno de los ambitos clave del Enfoque
Global de la Migracion y Movilidad,

Considerando que los gobiernos locales, regionales y provinciales
desempefian un papel importante en el aprovechamiento de las
oportunidades que ofrecen los migrantes, al ser a nivel local donde mas
impacto tienen los flujos migratorios, ya sea por las remesas, o por la
voluntad de los migrantes de contribuir al desarrollo de sus regiones o
comunidades de origen o de residencia,

Considerando que la movilidad laboral puede contribuir de forma decisiva al
desarrollo sostenible; que para ello debe sostenerse en tres pilares que
incluyen una evaluacion rigurosa del mercado de trabajo y de su potencial
futuro, mejor proteccion de los derechos humanos, fundamentales y laborales
de los trabajadores migrantes y didlogo permanente con los actores del
mercado laboral,

Considerando que segun los datos del Banco Mundial, en 2013 las remesas
han registrado un incremento del 6,3%, estimandose el monto total a 550 mil
millones de USD; no obstante, segun la OIM, el costo del envio de las
remesas sigue siendo muy alto, situandose alrededor de 9%; de reducirse el
costo de las remesas para un 5%, los migrantes se ahorrarian unos 16 mil
millones de USD al afio,

Considerando que la movilidad laboral contribuye asimismo a la adquisicion
de nuevos conocimientos y experiencias laborales, asi como a la
consolidacién de las diasporas en el extranjero que a su vez pueden ayudar
a reforzar las relaciones comerciales y fomentar las inversiones directas,

Considerando que la migracion circular de personas cualificadas y
profesionales en todos los sectores de la economia y sociedad tiene un
impacto positivo en la transferencia de conocimiento especializado y de
habilidades, desarrollo y uso de tecnologias, innovacion, mejoramiento de las
capacidades productivas, acumulacion de capital humano y creacion de
redes de interaccion, constituyendo a largo plazo una oportunidad para los
paises emisores y receptores,

Considerando que las mujeres migrantes tienden a concentrarse en empleos

de “baja cualificacion”, caracterizados por condiciones de trabajo precarias,
salarios bajos y sin seguridad social,
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Considerando que si bien la migracion constituye una oportunidad para
contribuir al desarrollo, también conlleva ciertos efectos secundarios en los
paises de origen, que hay que tener en consideracion a la hora de disefar
politicas publicas, como la dependencia econdmica o el impacto negativo
sobre las familias, en particular en lo que respecta a los nifios y nifias que se
guedan sin sus padres,

Considerando que los migrantes indocumentados son los que mas necesitan
de la proteccion internacional, debido a que su falta de estatus legal o
reconocimiento los hace particularmente susceptibles de abusos, explotacion
y negaciéon de sus derechos humanos mas basicos, y que éste es un reto
gue se debe abordar con pleno respeto a la vida humana y a los derechos
fundamentales, debido a su susceptibilidad

Invita a los paises a abordar los desafios de la migracion irregular de
manera integral y coherente, sobre la base de la responsabilidad
compartida, con el fin de hacer la migracion segura y respetando
plenamente los derechos humanos; resalta en este contexto que los
esquemas legales punitivos que criminalizan la migracién deben ser
suprimidos de las legislaciones nacionales;

Exhorta asimismo a los gobiernos que tomen medidas para reforzar la lucha
contra el racismo, la discriminacion, la xenofobia y otras formas de
intolerancia, incluyendo la religiosa, y que adopten programas destinados a
mejorar la percepcion de la poblacién respecto de los migrantes; para tal fin,
recomienda que los paises disefien e implementen campafas de
comunicacion y concienciacion sobre las oportunidades que ofrece la
migracion y los migrantes a las sociedades de origen y acogida;

Solicita que se adopten medidas para mejorar el conocimiento sobre las
corrientes y rutas migratorias dentro de las propias regiones, asi como entre
ellas, y resalta la necesidad de contar con datos estadisticos fiables sobre
la migracion en el espacio euro-latinoamericano, asi como, donde sea
posible, sobre la contribucién de los migrantes al desarrollo; recuerda que
estos datos constituyen una herramienta clave para el disefio de las
politicas publicas en el &mbito del desarrollo sostenible;

Toma buena nota de los cambios que se estan produciendo en el espacio
euro-latinoamericano en cuanto a los flujos migratorios, ya sea por el
namero de migrantes en ambos sentidos, ya sea por las rutas migratorias,
paises de origen, transito y destino;

Recomienda a los paises que implementen un enfoque integral para
prevenir o atenuar los costes sociales de la migracion, en particular con
respeto a las nifias y niflos que se quedan sin sus padres; las medidas
adoptadas en este marco deberian contemplar asistencia psicologica social,
y financiera;
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10.

11.

12.

13.

14.

Solicita a los Estados que enfoquen las medidas tomadas con objeto de
proteger a los grupos vulnerables, y en particular a los niflos y niflas
migrantes, de manera que se priorice el interés de los nifios aplicandose los
principios de no discriminacion, no criminalizacion, no sancién indebida, no
devolucién, unificacion familiar, proteccion fisica y legal, derecho a la
identidad y derecho a la vida,;

Recomienda, que habida cuenta de la situacion particular de las mujeres
migrantes, se incorpore una perspectiva de género en las politicas en
materia de migracién, con el fin de prevenir la trata, asi como todo tipo de
violencia contra las mujeres, y su discriminacion;

Celebra que la declaracion adoptada en el Dialogo de Alto Nivel sobre la
Migracién en octubre de 2013, reconoce que la migracion es un fenémeno
con una fuerte incidencia sobre el desarrollo de los paises de origen,
transito y acogida, y coincide en que la migracion debe abordarse de
manera "coherente, amplia y equilibrada”;

Solicita a los paises de origen y acogida que adopten medidas destinadas a
asegurar la coherencia entre las politicas de migracién y desarrollo por un
lado, y las politicas de empleo, educacion, sanidad y vivienda, por el otro;

Reconoce la importante contribucién de la migracion y movilidad laboral
para la consecucion de los Objetivos de Desarrollo de Milenio, en particular
en lo que concierne la reduccion de la pobreza, y celebra que la migracion
fue incluida como una prioridad en la agenda de desarrollo post 2015;

Recomienda a los gobiernos que, a la hora de disefiar politicas migratorias
y de movilidad laboral, tengan en cuenta en particular las cuestiones
vinculadas con la no discriminacion y la igualdad de trato en materia de
salario y condiciones de trabajo, la contratacién equitativa, la proteccion
social - especialmente la transferibilidad de los derechos sociales y de
pension, asi como el reconocimiento de las competencias laborales;

Pide a los gobiernos que promuevan el empoderamiento de las autoridades
locales con el fin de facilitar el desarrollo econdémico vinculado a la
migracion mediante su impacto sobre el mercado laboral, el flujo de las
remesas, y transferencia de conocimiento; al igual que no se pierda de vista
la importancia de la integracion cultural y educativa de los migrantes

Recuerda que para reforzar el impacto positivo de la movilidad laboral, ésta
debe basarse en un estudio riguroso del mercado laboral, en pleno respeto
de los derechos humanos y laborales de los trabajadores migrantes, asi
como en un didlogo permanente con los actores del mercado laboral,

Reconoce el importante papel que desempefian las remesas para las
economias de los paises receptores; exhorta a los gobiernos que sigan
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15.

16.

17.

18.

19.

trabajando en pro del abaratamiento de las remesas y que adopten medidas
para hacer las remesas mas transparentes, competitivas y fiables; solicita a
los paises que consideren la adopcién de politicas que faciliten la inversion
de las remesas por parte de sus receptores en empresas familiares u otras
actividades con fines lucrativos; considera ademas que se deberia brindar
apoyo a migrantes que desean contribuir al desarrollo de su comunidad de
origen a través de la creacion de proyectos de desarrollo locales; recuerda
que para ello es necesario crear marcos de cooperacién descentralizada
gue vinculen a las autoridades locales y los migrantes;

Solicita a los gobiernos que desarrollen marcos normativos que faciliten la
circulacion de personas cualificadas, mediante instrumentos y acciones
especificas que puedan responder de manera agil y flexible a las realidades
de los distintos paises; para ello, resaltan la necesidad de armonizar los
instrumentos existentes en ambas regiones, y en particular adoptar medidas
destinadas a facilitar homologacién de titulos y el reconocimiento de las
capacitaciones profesionales; recuerda en particular la conveniencia de
fomentar la movilidad circular de los estudiantes que constituyen el
elemento clave en la transferencia de conocimiento;

Considera que los paises de la UE y de la CELAC deberian actuar con
urgencia para aprovechar la actual coyuntura econémica, social y politica
para maximizar el impacto positivo de la migracion en el desarrollo
econdmico, social y humano de sus sociedades;

Exhorta a los paises de la UE y de la CELAC a que refuercen la
coordinacion, coherencia y sinergias interinstitucionales a todos los niveles,
con el fin de aumentar los beneficios de la migracion para todas las partes
involucradas, ya sea para los paises de origen, los paises de acogida, asi
como para los propios migrantes;

Celebra la puesta en marcha de programas de retorno voluntario por parte
de una serie de paises y exhorta a los gobiernos que colaboren en este
sentido y faciliten la proteccion de los migrantes en situacion de
vulnerabilidad; recuerda que el derecho de los migrantes de volver a su pais
de origen estad consagrado en convenciones internacionales, y pide a los
paises que aseguren a sus nacionales una acogida adecuada;

Pide a los paises que en sus planes de gestidén de la migracion incorporen
una perspectiva basada en los vinculos entre la migracién, el cambio
climatico y el medio ambiente, centrando su accion en la adopcion de
medidas destinadas a reducir el riesgo de desastres naturales, y ayudar a
las poblaciones a adaptarse al cambio climatico; recuerda que para ello es
indispensable consolidar las capacidades de los gobiernos y de otros
interlocutores, asi como reforzar las sinergias entre los paises y gobiernos a
todos los niveles;
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20.

Encarga a sus Copresidentes que transmitan la presente Resolucion al
Consejo de la Union Europea y a la Comisién Europea, a los Parlamentos de
los Estados miembros de la Union Europea y de todos los paises de América
Latina y el Caribe, al Parlamento Latinoamericano, al Parlamento
Centroamericano, al Parlamento Andino, al Parlamento del Mercosur, a la
Secretaria de la Comunidad Andina, a la Comision de Representantes
Permanentes de Mercosur, a la Secretaria Permanente del Sistema

Econdmico Latinoamericano, y a los Secretarios Generales de la OEA, de
UNASUR y de Naciones Unidas.
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Migracion, Desarrollo y Crisis Econémica

Recomendacion del Grupo de Trabajo sobre Migracion en las Relaciones entre la
Union Europea, América Latina y el Caribe

- Considerando que la migracion es un fenomeno global, multidimensional,
multifacético e intersectorial, que tiene su origen en multiples causas como
las condiciones econdmicas, incluyendo cambios en la distribucion de la
riqueza y la integracion econdmica regional y mundial, sociales, laborales,
politicas, de violencia e seguridad, asi como la paulatina degradacion del
medio ambiente y la virulencia de los desastres naturales, y que se debe
abordar de forma humana, coherente, amplia y equilibrada,

- Considerando que el derecho a migrar y circular libremente est4 consagrado
en distintas convenciones e instrumentos internacionales, en particular la
Convencion Internacional Sobre la Proteccion de los Derechos de todos los
Trabajadores Migratorios y de sus Familiares, que otorga a los trabajadores
migrantes y sus familias el derecho de «salir libremente de cualquier estado,
incluido su estado de origen», o la Declaracion Universal de los Derechos
Humanos que obliga a los paises a «facilitar la libre circulacién dentro de su
territorio»,

- Considerando que las rutas migratorias son extremamente complejas,
produciéndose no solamente entre las distintas regiones sino a menudo
dentro de las mismas y que pese a la crisis econémica global, la migracion
internacional esta en aumento; actualmente cerca de 232 millones de
personas son consideradas migrantes internacionales,

- Considerando que, con el comienzo de la crisis econémica entre 2008 y
2009, mas de 107 mil europeos, incluidas personas de doble nacionalidad,
emigraron a un pais de América Latina; Brasil, Argentina, Venezuela y
México se encontraron entre los principales paises de destino, mientras que
Espafia, Portugal, Alemania, Paises Bajos e Italia fueron los principales
paises de origen; se estima que actualmente residen en Europa 4,29
millones de ciudadanos latinoamericanos, mientras que cerca de 1,25
millones de europeos viven en los paises de ALC,

- Considerando que debido a la crisis econdémica, la migracion desde las
Américas hacia Europa solo entre 2008 y 2010 se contrajo un 38 %, y que la
migracion hacia los paises no-europeos de la OCDE crecié un 8 %, siendo
gue las mayores tasas de migracion se registraron en América Central,

- Considerando que los derechos humanos son inherentes a todos los seres
humanos, sin distincion alguna de nacionalidad, lugar de residencia, sexo,
origen nacional o étnico, color, religion, lengua, o cualquier otra condicion,
segun lo establece la Declaracion Universal de Derechos Humanos,
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Considerando que es necesario tener en cuenta en particular los grupos
vulnerables, entre los cuales destacan las niflas y nifios migrantes no
acompafados o separados, las mujeres embarazadas y los ancianos, que
son susceptibles de convertirse en victimas de la trata de personas, trabajos
forzosos, explotacion sexual, incorporacion a los grupos criminales y militares
y otros,

Considerando que la declaracion adoptada al término del segundo Dialogo
de Alto Nivel sobre la Migracién en octubre de 2013, se fij6 como objetivo la
identificacién de medidas concretas tendentes a aumentar los beneficios de
las migraciones para los propios migrantes, asi como para los paises de
origen y destino, fortaleciendo sus vinculos con el desarrollo,

Considerando que la migracion estd globalmente reconocida como un
poderoso instrumento de desarrollo y que la actual coyuntura politica,
econdmica y social constituye una oportunidad Unica para transformar la
migracion en un factor clave de desarrollo sostenible e inclusivo,

Considerando el envejecimiento de la poblacion en el hemisferio occidental,
asi como la reduccién progresiva de la natalidad, los paises se veran
obligados a buscar respuesta al déficit en la mano de obra extranjera, la cual
ha tenido un papel muy importante en el crecimiento econdmico de las
naciones, aunque ese aporte no se haya visto refrendado con la expansién
del reconocimiento de los derechos ciudadanos, humanos y la proteccion de
los trabajadores migrantes y sus familias.

Considerando que la migracion estd globalmente reconocida como un
poderoso instrumento de desarrollo y que la actual coyuntura politica,
econdmica y social constituye una oportunidad Unica para transformar la
migracion en un factor clave de desarrollo sostenible e inclusivo,

Considerando que, en el contexto de la crisis econdmica, social y politica, la
migracion se utiliza a menudo injustamente en los discursos y medidas
populistas como el chivo expiatorio de los problemas y retos econémicos, un
tema que debe abordarse a través de una mejor politica de integracion, que
se ocupe también de la cuestion del trabajo no declarado, asi como de unos
programas de comunicacion y sensibilizacion coherentes, que informen
objetivamente sobre el impacto y los beneficios de la migracion en los paises
de origen y los paises de acogida,

Considerando que estos paises han tomado la decision de trabajar de forma
coordinada en el disefio de un programa en el ambito de la migracion
internacional que integre la dimension de desarrollo y contribuya a mejorar el
desemperfio de las instituciones y de los marcos existentes con pleno respeto
de los derechos humanos,

Considerando que la migraciéon fue asimismo incluida como una prioridad en
la agenda de desarrollo post-2015 con metas concretas como parte de la
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alianza global para el desarrollo e indicadores adaptados a la migracion
como tema transversal,

Considerando que maximizar los beneficios de la migracion para los
migrantes, paises de origen y acogida es también una prioridad politica de la
UE, y parte de su politica exterior y de desarrollo, siendo las sinergias entre
el desarrollo y la migracion también uno de los ambitos clave del Enfoque
Global de la Migracion y Movilidad,

Considerando que los gobiernos locales, regionales y provinciales
desempefian un papel importante en el aprovechamiento de las
oportunidades que ofrecen los migrantes, al ser a nivel local donde mas
impacto tienen los flujos migratorios, ya sea por las remesas, o por la
voluntad de los migrantes de contribuir al desarrollo de sus regiones o
comunidades de origen o de residencia,

Considerando que la movilidad laboral puede contribuir de forma decisiva al
desarrollo sostenible; que para ello debe sostenerse en tres pilares que
incluyen una evaluacion rigurosa del mercado de trabajo y de su potencial
futuro, mejor proteccion de los derechos humanos, fundamentales y laborales
de los trabajadores migrantes y dialogo permanente con los actores del
mercado laboral,

Considerando que segun los datos del Banco Mundial, en 2013 las remesas
han registrado un incremento del 6,3 %, estimandose el monto total a 550 mil
millones de USD; no obstante, segun la OIM, el costo del envio de las
remesas sigue siendo muy alto, situandose alrededor de 9 %; de reducirse el
costo de las remesas para un 5 %, los migrantes se ahorrarian unos 16 mil
millones de USD al afio,

Considerando que la movilidad laboral contribuye asimismo a la adquisicion
de nuevos conocimientos y experiencias laborales, asi como a la
consolidacién de las diasporas en el extranjero que a su vez pueden ayudar
a reforzar las relaciones comerciales y fomentar las inversiones directas,

Considerando que la migracion circular de personas cualificadas y
profesionales en todos los sectores de la economia y sociedad tiene un
impacto positivo en la transferencia de conocimiento especializado y de
habilidades, desarrollo y uso de tecnologias, innovacion, mejoramiento de las
capacidades productivas, acumulacion de capital humano y creacion de
redes de interaccion, constituyendo a largo plazo una oportunidad para los
paises emisores y receptores,

Considerando que las mujeres migrantes tienden a concentrarse en empleos

de «baja cualificacion», caracterizados por condiciones de trabajo precarias,
salarios bajos y sin seguridad social,

36



Considerando que si bien la migracion constituye una oportunidad para
contribuir al desarrollo, también conlleva ciertos efectos secundarios en los
paises de origen, que hay que tener en consideracion a la hora de disefar
politicas publicas, como la dependencia econdmica o el impacto negativo
sobre las familias, en particular en lo que respecta a los nifios y nifias que se
guedan sin sus padres,

Considerando que los migrantes indocumentados son los que mas necesitan
de la protecciéon internacional, debido a que su falta de estatus legal o
reconocimiento los hace particularmente susceptibles de abusos, explotacion
y negaciéon de sus derechos humanos mas basicos, y que éste es un reto
gue se debe abordar con pleno respeto a la vida humana y a los derechos
fundamentales, debido a su susceptibilidad

Celebra que la declaracion adoptada en el Dialogo de Alto Nivel sobre la
Migracion en octubre de 2013 reconoce que la migracion es un fenémeno
con una fuerte incidencia sobre el desarrollo de los paises de origen, transito
y acogida, y coincide en que la migracion debe abordarse de manera
«coherente, amplia y equilibrada»;

Reconoce la importante contribucion de la migracion y movilidad laboral para
la consecucion de los Objetivos de Desarrollo de Milenio, en particular en lo
gue concierne la reduccién de la pobreza, y celebra que la migracion fue
incluida como una prioridad en la agenda de desarrollo post 2015;

Toma buena nota de los cambios que se estan produciendo en el espacio
euro-latinoamericano en cuanto a los flujos migratorios, ya sea por el numero
de migrantes en ambos sentidos, ya sea por las rutas migratorias, paises de
origen, transito y destino;

Solicita que se adopten medidas para mejorar el conocimiento sobre las
corrientes y rutas migratorias dentro de las propias regiones, asi como entre
ellas, y resalta la necesidad de contar con datos estadisticos fiables sobre la
migracion en el espacio euro-latinoamericano, asi como, donde sea posible,
sobre la contribucion de los migrantes al desarrollo; recuerda que estos datos
constituyen una herramienta clave para el disefio de las politicas publicas en
el ambito del desarrollo sostenible;

Considera que los paises de la UE y de la CELAC deberian actuar con
urgencia para aprovechar la actual coyuntura econdmica, social y politica
para maximizar el impacto positivo de la migracion en el desarrollo
econdmico, social y humano de sus sociedades;

Exhorta a los paises de la UE y de la CELAC a que refuercen la
coordinacion, coherencia y sinergias interinstitucionales a todos los niveles,
con el fin de aumentar los beneficios de la migracion para todas las partes
involucradas, ya sea para los paises de origen, los paises de acogida, asi
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10.

11.

12.

como para los propios migrantes;

Recuerda que para reforzar el impacto positivo de la movilidad laboral, ésta
debe basarse en un estudio riguroso del mercado laboral, en pleno respeto
de los derechos humanos y laborales de los trabajadores migrantes, asi
como en un dialogo permanente con los actores del mercado laboral,

Solicita a los paises de origen, transito y acogida que adopten medidas
destinadas a asegurar la coherencia entre las politicas de migracion y
desarrollo por un lado, y las politicas de empleo, educacion, seguridad,
sanidad y vivienda, por el otro;

Reconoce el importante papel gque desempefian las remesas para las
economias de los paises receptores; exhorta a los gobiernos que sigan
trabajando en pro del abaratamiento de las remesas y que adopten medidas
para hacer las remesas mas transparentes, competitivas y fiables; solicita a
los paises que consideren la adopcién de politicas que faciliten la inversién
de las remesas por parte de sus receptores en empresas familiares u otras
actividades con fines lucrativos; considera ademas que se deberia brindar
apoyo a migrantes que desean contribuir al desarrollo de su comunidad de
origen a través de la creacion de proyectos de desarrollo locales; recuerda
gue para ello es necesario crear marcos de cooperacion descentralizada que
vinculen a las autoridades locales y los migrantes;

Solicita a los gobiernos que desarrollen marcos normativos que faciliten la
circulacion de personas cualificadas, mediante instrumentos y acciones
especificas que puedan responder de manera agil y flexible a las realidades
de los distintos paises; para ello, resaltan la necesidad de armonizar los
instrumentos existentes en ambas regiones, y en particular adoptar medidas
destinadas a facilitar homologacién de titulos y el reconocimiento de las
capacitaciones profesionales; recuerda en particular la conveniencia de
fomentar la movilidad circular de los estudiantes que constituyen el elemento
clave en la transferencia de conocimiento;

Recomienda a los gobiernos que, al disefiar politicas migratorias y de
movilidad laboral, tengan en cuenta en particular las cuestiones vinculadas
con la no discriminacion y la igualdad de trato en materia de salario y
condiciones de trabajo, la contratacién equitativa, la proteccion social -
especialmente la transferibilidad de los derechos sociales y de pension, asi
como el reconocimiento de las competencias laborales;

Pide a los gobiernos que promuevan el empoderamiento de las autoridades
locales con el fin de facilitar el desarrollo econémico vinculado a la migracion
mediante su impacto sobre el mercado laboral, el flujo de las remesas, y
transferencia de conocimiento; al igual que no se pierda de vista la
importancia de la integracion cultural y educativa de los migrantes;
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Recomienda a los paises que implementen un enfoque integral para prevenir
o atenuar los costes sociales de la migracion, en particular con respeto a las
nifias y nifios que se quedan sin sus padres; las medidas adoptadas en este
marco deberian contemplar asistencia psicolégica, médica, social y
financiera;

Solicita a los Estados que enfoquen las medidas tomadas con objeto de
proteger a los grupos vulnerables, y en particular a los nifios y nifias
migrantes, de manera que se priorice el interés de los nifios aplicandose los
principios de no discriminacion, no criminalizacion, no detencion, no sancion
indebida, no devolucién, unificacion familiar, proteccién fisica y legal, derecho
a la identidad y derecho a la vida;

Recomienda, que habida cuenta de la situacion particular de las mujeres
migrantes, se incorpore una perspectiva de género en las politicas en materia
de migracion, con el fin de prevenir la trata, asi como todo tipo de violencia
contra las mujeres, y su discriminacion;

Pide a los paises que en sus planes de gestion de la migracion incorporen
una perspectiva basada en los vinculos entre la migracion, el cambio
climatico y el medio ambiente, centrando su accion en la adopcion de
medidas destinadas a reducir el riesgo de desastres naturales, y ayudar a las
poblaciones a adaptarse al cambio climatico; recuerda que para ello es
indispensable consolidar las capacidades de los gobiernos y de otros
interlocutores, asi como reforzar las sinergias entre los paises y gobiernos a
todos los niveles;

Invita a los paises a abordar los desafios de la migracion indocumentada de
manera integral y coherente, sobre la base de la responsabilidad compartida,
con el fin de hacer la migracién segura y respetando plenamente los
derechos humanos; resalta en este contexto que los esquemas legales
punitivos que criminalizan la migracion deben ser suprimidos de las
legislaciones nacionales;

Celebra la puesta en marcha de programas de retorno voluntario por parte de
una serie de paises y exhorta a los gobiernos que colaboren en este sentido
y faciliten la proteccion de los migrantes en situacion de vulnerabilidad;
recuerda que el derecho de los migrantes de volver a su pais de origen esta
consagrado en convenciones internacionales, y pide a los paises que
aseguren a sus nacionales una acogida adecuada;

Exhorta asimismo a los gobiernos para que tomen medidas encaminadas a
reforzar la lucha contra el racismo, la discriminacion, la xenofobia y otras
formas de intolerancia, incluyendo la religiosa, y que adopten programas
destinados a mejorar la percepcion de la poblacion respecto de los
migrantes; para tal fin, recomienda que los paises disefien e implementen
campafas de comunicacion y concienciacion sobre las oportunidades que
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20.

ofrece la migracion y los migrantes a las sociedades de origen y acogida;

Encarga a sus Copresidentes que transmitan la presente Resolucién al
Consejo de la Unién Europea y a la Comisién Europea, a los Parlamentos de
los Estados miembros de la Union Europea y de todos los paises de América
Latina y el Caribe, al Parlamento Latinoamericano, al Parlamento
Centroamericano, al Parlamento Andino, al Parlamento del Mercosur, a la
Secretaria de la Comunidad Andina, a la Comision de Representantes
Permanentes de Mercosur, a la Secretaria Permanente del Sistema
Econdémico Latinoamericano, y a los Secretarios Generales de la OEA, de
UNASUR y de Naciones Unidas.
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PRIORIDADES DE LA PRESIDENCIA LETONA DEL CONSEJO DE LA UNION
EUROPEA?

Por primera vez en su historia, el 1 de enero de 2015, Letonia asumio la
Presidencia Rotatoria del Consejo de la Union Europea con duracion de seis
meses, sustituyendo a lItalia (julio-diciembre de 2014). Ha fijado las siguientes
prioridades, objetivos y tareas:

Prioridad Objetivos Tareas y Temas de la Agenda
Europa Generar empleos Yy | Trabajar en el Plan de Inversiones para Europa;
competitiva crecimiento continuar la labor para el fortalecimiento del mercado
economico en la UE. Unico; iniciar discusiones y empezar a trabajar en la
Unién de Energia; y promover la competitividad
industrial.
Europa digital Desarrollar la base | Avanzar en la proteccion de datos; trabajar en el
para una verdadera | paquete del mercado de telecomunicaciones; iniciar
Europa Digital. los debates sobre la estrategia de mercado Unico
digital.
Europa Participar en los | Letonia reconoce que la UE tiene la responsabilidad
comprometida temas de importancia | de asumir un papel pleno y activo en la escala global.

global.

Asi, estableci6 las siguientes tareas:

» Facilitar la revision de la Politica Europea de
Vecindad en sus dimensiones hacia el Este y
Sureste — una prioridad de las relaciones exteriores
de la UE-, asi como prestar especial atencién a la
Asociacion Oriental.

« Fortalecer la Asociacion Transatlantica: concluir las
negociaciones sobre el Acuerdo Trasatlantico sobre
Comercio e Inversion entre Estados Unidos y la
Unién Europea (TTIP, por sus siglas en inglés)® a
finales de 2015, y avanzar en el Acuerdo
Econdémico y Comercial Integral UE-Canada (CETA,
por sus siglas en inglés) y en el Tratado de Libre
Comercio UE-Japén.

* En el marco de la Estrategia de la UE en Asia
Central se busca mejorar los debates sobre la
seguridad, la gestién de fronteras, el suministro de
energia y intercambio educativo.

e Con respecto a los Objetivos de Desarrollo post-
2015, enfocarse en el desarrollo sostenible con

! cuadro elaborado por el CEIGB con informacion de la Presidencia Letona del Consejo de la Unién Europea.
Pagina URL https://eu2015.lv/the-presidency-and-eu/priorities-of-the-latvian-presidency (fecha de consulta: 4
de mayo de 2015).

2 EI TTIP es el nombre de un acuerdo comercial que actualmente estan negociando la Unién Europea y los
Estados Unidos, dirigido a crear la zona méas grande de libre comercio, asi como mas oportunidades de
negocios, reducir costos, eliminar las cargas administrativas, estimular el crecimiento y la creacion de
empleos, segln la Alta Representante de la UE para Asuntos Exteriores y de Seguridad Comun, Federica
Mogherini, durante su reunion con el Secretario de Estado, John Kerry, en febrero de 2015. El acuerdo se
integraria por 24 capitulos agrupados en tres partes: Acceso al Mercado, Cooperacion Regulatoria y
Reglamento. La Comisién Europea recibié el mandato de iniciar negociaciones en junio de 2013 y ha
manifestado su compromiso por incrementar la transparencia durante el proceso de negociacion. El 4 de
febrero de 2015 se llevo a cabo la octava ronda de negociaciones en Bruselas, Bélgica.
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énfasis en los temas de igualdad de género y
empoderamiento de la mujer.

Para garantizar la seguridad de las personas se
busca abordar las amenazas que plantea el
fendbmeno de los Combatientes Extranjeros, una
nueva estrategia de seguridad interior, el
seguimiento de la gestion de los flujos migratorios y
garantizar el apoyo total para contener el Ebola.
Mantener el compromiso con una politica de
ampliacion de la UE.
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RESULTADOS DEL PRIMER TRIMESTRE DE LA PRESIDENCIA L ETONA DEL

CONSEJO DE LA UNION EUROPEA ?

OBJETIVO

AVANCE

ACCIONES

Europa
Competitiva

Acuerdo en el Consejo
sobre el Fondo
Europeo para
Inversiones
Estratégicas.

Las negociaciones se pondran en marcha con
el Parlamento Europeo con el fin de alcanzar
un acuerdo politico para que el Fondo para la
Inversion  Estratégica pueda entrar en
funcionamiento lo antes posible, promoviendo
la atraccién de inversiones a la economia de la
UE por un valor de 315 mil millones de euros
para el desarrollo de la infraestructura, la
educacion, la investigacion y los sectores de la
energia y el apoyo a las pequefias y medianas
empresas.

Proceso  comenzado
para el establecimiento
de wuna Unibn de
Energia.

El 6 de febrero, la Conferencia de Alto Nivel en
Riga puso en marcha el proceso para la
formacion de una Unién de la Energia. Se
espera que la Unién haga frente a cinco
dimensiones de la politica energética que
estan unidas entre si: la seguridad energética
y la solidaridad; un mercado interior de la
energia plenamente integrado; la eficiencia
energética como contribucién a la moderacién
de la demanda de energia; descarbonizacién
de la economia; y la investigacién, Ia
innovacion y la competitividad.

Acuerdo alcanzado
sobre la Contribucién
de la Unién Europea
para el Nuevo Acuerdo
Climatico Global.

Los Ministros de la UE para el Medio Ambiente
han llegado a un acuerdo sobre compromisos
de la UE para reducir las emisiones de gases
de efecto invernadero, que es la contribucién
de la UE al nuevo acuerdo climético global
después de 2020. El objetivo es lograr la
reduccion doméstica de las emisiones de
gases de efecto invernadero al menos al 40%
en comparacion con niveles de 1990 para
2030.

Acuerdo alcanzado en
las medidas de apoyo a
un mercado  Unico
completamente
funcional.

Se ha logrado un Acuerdo sobre las medidas
prioritarias para eliminar las barreras y brechas
para el pleno funcionamiento del mercado
Unico de la UE (conclusiones del Consejo de
Competitividad de 2 de marzo).

Se espera que la Comisién Europea proponga
un plan de accion en toda la UE en 2016.

% Cuadro elaborado por el CEIGB con informacién de la Presidencia de Letonia del Consejo de la Unién
Europea. Resultados del Primer Trimestre de la Presidencia letona del Consejo de la Unién Europea.
Direccion URL: https://eu2015.lv/images/news/2015_03_30_3months_overwiev.pdf (Consultado el 6 de mayo
de 2015).
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Se ha concluido la
primera fase del
Semestre Europeo.

En el Consejo, la Presidencia organiz6
debates politicos y contribuciones a la
Encuesta Anual sobre el Crecimiento,
resumiéndolos en un Resumen de Sintesis.
Los debates abordaron las iniciativas politicas
actuales - el Plan de Inversiones para Europa,
la Unién de Energia - y las préximas iniciativas
- la Estrategia para el Mercado Unico Digital y
la Estrategia del Mercado Interno de Bienes y
Servicios -, asi como poner de relieve la
importancia de las infraestructuras de
transporte. El Informe de Sintesis sefala el
limitado progreso en la implementacion de las
recomendaciones especificas para cada pais y
pone de relieve una de las prioridades de la
Presidencia de Letonia - la digitalizacién de las
economias europeas. La segunda fase del
Semestre Europeo se centrard en el examen
de las recomendaciones especificas de cada
pais dentro de los comités y la aprobacién en
el Consejo.

Europa Digital

Progresos alcanzados con la legislacién en el sector digital:

* Reducir las tarifas
del roaming de
telefonia movil.

El 4 de marzo, los Estados miembros
acordaron un mandato para que la Presidencia
inicie las negociaciones con el Parlamento
Europeo sobre las nuevas normas para reducir
las tarifas del roaming de telefonia mévil y las
normas sobre el |Internet abierto / la
neutralidad de la red en toda la UE. El acuerdo
del Consejo prevé una considerable reduccion
en los precios del roaming a partir de
mediados del 2016.

e La Proteccion de
Datos.

En la reunion de marzo, el Consejo de Justicia
y Asuntos del Interior alcanzaron una
orientacion general parcial sobre varias
disposiciones del Reglamento General de
Proteccion de Datos. Las normas fortaleceran
la capacidad de un individuo para proteger su
privacidad en el espacio publico y garantizar
un mecanismo de ventanilla Unica en los
casos de violacion de la proteccién de datos
transfronterizos. ElI nuevo marco legal
garantizara las normas de procesamiento de
datos armonizados para las empresas en toda
la UE.

» Estandares de
seguridad de la red
y de la informacién.

Los Estados miembros acordaron un mandato
para que la Presidencia continue las
negociaciones con el Parlamento Europeo
sobre la propuesta de Directiva de Seguridad
en Redes e informacién. Esta seré la primera
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pieza de la legislacion para establecer una
base a los normas de la red y la seguridad de
la informaciobn en la UE. La propuesta
establecerda un enfoque comin para la
presentacion de los informes por los
operadores de infraestructuras criticas (como
la energia, el transporte y la banca) y la
administracion publica de los incidentes que la
preocupaciéon de seguridad cibernética en uno
0 mas Estados miembros.

Europa
Comprometida

Acuerdo sobre las
medidas para el
fortalecimiento la

seguridad interna de la
UE

Del 29 al 30 de enero se llevé a cabo la
reunién informal de los Ministros de Justicia y
Asuntos de Interior en Riga adoptaron la
Declaracion conjunta de Riga sobre la lucha
contra el terrorismo, en la que incluyen los
controles sistematicos en los documentos de
viajes y personas en las fronteras de la Union
Europea, impidiendo el uso de Internet para
fines de terrorismo, radicalizacién y lucha
contra el trafico de armas de fuego.

Se destaca las
cuestiones

relacionadas con la
seguridad externa
europea

La Alta Representante de la UE, Federica
Mogherini, esté planeando elaborar un informe
sobre el papel global de la UE en un entorno
internacional cambiante. La Presidencia
espera que, sobre la base de este informe, el
Consejo de Asuntos Exteriores proponga una
revisibn de la Estrategia FEuropea de
Seguridad.

La Presidencia hizo hincapié en la necesidad
de desarrollar capacidades que incrementen la
capacidad de recuperacion de la UE contra la
amenaza hibrida (propaganda, ataques
cibernéticos, los combatientes extranjeros,
seguridad de la infraestructura, la seguridad
de las fronteras exteriores de la UE y otros
elementos). Consideramos que el Consejo
Europeo de junio deberia establecer el
desarrollo de capacidades y la promocion de
la cooperacion en la lucha contra la amenaza
hibrida como una tarea en el futuro desarrollo
de la Politica Comun de Seguridad y Defensa,
y que esto debe reflejarse también en la
Estrategia Europea de Seguridad.

Del 19 al 20 de marzo, el Consejo Europeo
apoyo6 esta iniciativa de la Presidencia e invité
a la Alta Representante, en cooperacién con
instituciones de los Estados miembros y de la
UE para preparar en junio un plan de accion
sobre la comunicacién estratégica.

En preparacién para la
Cumbre de la
Asociacion Oriental,
acontecimientos  que

El jueves 29 de enero se celebré en Riga,
Letonia la Segunda Reunidon Ministerial
Conjunta de la UE y la Asociacion Oriental
Justicia y Asuntos de Interior. Los Ministros
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han tenido lugar para
promover la
cooperacion en
distintas areas con los
paises de la
Asociacion Oriental.

debatieron sobre los avances en el poder
judicial y la aplicacion de la ley.

Los dias 10 y 11 de febrero en Riga se llevé a
cabo el Segundo Foro de la Juventud de la
Asociacion Oriental, donde se abordaron
temas como la educacién y el empleo de los
jévenes.

La Presidencia de Letonia celebré un
seminario para los paises de la Asociacion
Oriental en Bruselas el 19 de marzo, con el fin
de fortalecer la cooperacién con los paises de
la Asociacion Oriental en relacién con la
Politica Comun de Seguridad y Defensa de la
Unién Europea (PCSD).

Los dias 30 y 31 de marzo, se llevd a cabo la
Conferencia Ministerial de la Asociacion
Oriental titulado "Tuberculosis y la Resistencia
a Mdltiples Farmacos". Los debates de la
conferencia abordaron el tratamiento vy
prevencion de la tuberculosis a través del
desarrollo de un enfoque a largo plazo en los
sistemas de atencion de salud.

Decisiones que se han
tomado en apoyo a
Ucrania

En febrero, el Consejo acordd emitir un extra
de 1.8 mil millones de euros de ayuda micro-
financiera a Ucrania, que, ademas del
programa de ayuda anterior de 1.6 millones de
euros puestos en marcha en el 2014 y a
principios de 2015, lo que asciende a la mayor
asignacion de recursos financieros de ayuda
jamas asignada por la UE a un pais tercero.

Se continué la busqueda de soluciones al
conflicto en el este de Ucrania a través de un
conjunto de medidas acordadas en el formato
de Normandia para la aplicacion de los
acuerdos firmados en Minsk. Es de destacar
que el Consejo Europeo de marzo confirmd la
conexion entre la plena aplicacion de los
acuerdos de Minsk y de las medidas
restrictivas contra Rusia que permanecen en
vigor.

El 29 de enero, el extraordinario Consejo de
Asuntos Exteriores tomé la decision de
prorrogar hasta septiembre de 2015, el primer
paquete de sanciones (adoptada en marzo de
2014) que impuso restricciones de viaje a
varios funcionarios del gobierno ruso.

Se hizo una
contribucién al avance
de las negociaciones
sobre la Asociacion
Transatlantica para el
Comercio y la Inversion

En febrero se llevé a cabo la Octava Ronda de
Negociaciones entre la UE y los Estados
Unidos, lo cuales acordaron un programa
intensivo para los préximos meses, la Ultima
ronda de negociaciones se celebraron del 20
al 24 de abril en Washington DC, Estados
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Unidos.

El 25 de marzo, en Riga, el Consejo de
Comercio informal inicié un debate sobre las
soluciones para la introduccion de reformas al
mecanismo de solucién de controversias entre
inversores y Estado.

Se realizé una
contribuciéon a las
negociaciones

internacionales  sobre

los nuevos objetivos
de desarrollo
sustentable Post- 2015.

El 9 de enero, Letonia como pais que preside
el Consejo de la UE acogi6 el lanzamiento del
primer afio europeo dedicado a temas de
politica exterior, a saber, la cooperacién al
desarrollo. La Presidencia de Letonia coincide
con la etapa mas activa en las negociaciones
intergubernamentales de la ONU sobre los
nuevos objetivos de desarrollo sustentable y
su financiacién y ejecucion que sustentaran el
avance del crecimiento y la prosperidad en
una escala global. El 12 de marzo, la reunién
informal de ministros de Desarrollo en
Bruselas celebré el primer debate politico
sobre la posicién de la UE en relacién con la
financiacién de las nuevas metas. El 2 de
marzo, Riga organiz6 una conferencia en el
empoderamiento econdémico de las mujeres.
Las conclusiones de la conferencia
contribuiran al proceso de formulacion de los
nuevos objetivos de desarrollo.
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PROGRAMA DE LA PRESIDENCIA LETONA DEL CONSEJO DE LA UNION
EUROPEA 1 DE ENERO A 30 DE JUNIO DE 2015 EN MATERIA DE ASUNTOS
EXTERIORES*

La Presidencia apoyard plenamente a la Alta Representante en su papel de
Presidenta del Consejo de Relaciones Exteriores y en su funcion de dirigir la
Politica Exterior y de Seguridad Comun y la coordinacion de la accion exterior de
la Unién Europea. La Presidencia seguira apoyando todos los esfuerzos para
fortalecer aiun mas la cooperacion entre la Unidn Europea y sus socios
estratégicos, en particular los Estados Unidos y otros paises con ideas afines,
tanto en materia comercial y de seguridad. En particular, contribuira a mejorar la
cooperacion de la Union Europea con la Asociacion Oriental y los paises de Asia
Central, y trabajara en la agenda de desarrollo sustentable Post-2015.

La Politica de Vecindad Europea mantendra una politica clave de la Union
Europea cuando se trate de enmarcar su relacion con los paises vecinos. Los
conflictos en curso y la inestabilidad en la zona mas amplia son motivo de gran
preocupacion. Ahora méas que nunca los paises del “vecindario” necesitan
atencion y apoyo de la Union Europea. Letonia apoyara a la Alta Representante en
los esfuerzos de la Unién Europea y a sus Estados miembros para mejorar la
eficacia de la politica de la Union Europea para hacer frente a los desafios
politicos y de seguridad en el vecindarios del Este y Meridional. Letonia apoyara
una revision exhaustiva de la Politica de Vecindad Europea (ENP, por sus siglas
en inglés) la cual deba permitir que la ENP sea mas eficaz, poniendo un mayor
enfasis en la diferenciacién en acercarse a los paises socios.

En estrecha colaboracidon con sus socios, Letonia seguird contribuyendo al
fortalecimiento de la Asociacion Oriental como una plataforma incluyente y de
promover un enfoque mas individual y diferenciado en cooperacion con cada uno
de los paises de la Asociacion Oriental, de acuerdo con sus propias ambiciones.
En su caso, los lazos seran reforzados mediante el aseguramiento de la
asociacion politica mas estrecha, la integracion econdmica, el comercio mejorado,
mejorar la movilidad, el contacto de pueblo a pueblo, mejor educacion, y el
compromiso con la sociedad civil. En cooperacion con el Presidente del Consejo
Europeo y de otras instituciones de la Unidn Europea, Letonia sera sede de la
cuarta Cumbre de la Asociacion Oriental en Riga los dias 21 y 22 de mayo de
2015. La Cumbre sera una oportunidad para revisar el progreso que se ha logrado
desde la Cumbre de Vilna y establecer el camino a seguir para la asociacion.
Letonia apoyara el Servicio Europeo de Accion Exterior (EEAS, por sus siglas en
inglés) en desarrollar ain mas la relacion con la regién de los Vecinos del Sur,
contribuyendo asi a la estabilidad y seguridad de la region sobre la base de los
principios de la democracia, los derechos humanos, la libertad de expresion, y el
Estado de Derecho.

* Programa de la Presidencia Letona del Consejo de la Unién Europea 1 de enero a 30 de junio de 2015.
Integracion Europea, Programa de Formaciones del Consejo. B. Asuntos Exteriores. Consultado el 4 de mayo
de 2015 en Direccion URL: https://feu2015.lv/images/PRES_prog_2015_EN-final.pdf (Ver Documento
Completo).
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Letonia también apoyara a la Alta Representante en el fortalecimiento de la
participacion de la Unidén Europea en Asia Central, ya que ve una necesidad de
aumentar la visibilidad de la Union Europea en la region. Letonia contribuird en
todos los planes para ayudar a promover aun mas el dialogo entre la Unién
Europea - Asia Central y la cooperacion en aquellas areas que son de gran
importancia: la energia, el transporte, el desarrollo sustentable, el Estado de
Derecho, y la educacion. En este sentido, a principios de 2015 serd de gran
importancia la revision de la Estrategia Union Europea - Asia Central. La escala
descendente de la presencia de la seguridad internacional en Afganistan en 2015
también requiere una mayor atencién de la Unién Europea hacia Asia Central en el
cumplimiento de los retos comunes como el terrorismo, la seguridad fronteriza y el
trafico de drogas. La implementacion de los programas de cooperacion regional (el
Programa de Gestién de Fronteras en Asia y también el Programa de Accion de
Drogas en Asia Central) sera crucial en este respecto.

Letonia apoyaré los esfuerzos para aumentar la eficacia y la visibilidad de la
Politica de Seguridad y Defensa Comun (CSDP, por sus siglas en inglés).
Abordara los factores globales que de manera directa o indirectamente afectan la
paz y la seguridad internacionales. La estabilidad de los Estados se ha convertido
en una prioridad urgente. Letonia contribuird a los preparativos del Consejo
Europeo de junio de 2015 y subrayaré la importancia de continuar los avances en
materia de seguridad y defensa. En este sentido, Letonia considera importante
avanzar en el trabajo hacia mejores capacidades civiles y militares mas eficientes,
incluyendo las agrupaciones tacticas de la Unidbn Europea, y una mejor
cooperacion entre civiles y militares para hacer frente a las amenazas y riesgos de
la seguridad maritima de la Unién, y también apoyara la cooperacion reforzada
entre civiles y militares cuando se trate de mejorar la conciencia y proteccion de la
defensa cibernética.

Letonia subraya la naturaleza crucial de la cooperacion con los socios y las
organizaciones, en particular la Organizacion del Tratado del Atlantico Norte
(OTAN), las Naciones Unidas, y los Estados Unidos. La cooperacion estrecha con
los Estados Unidos sera importante en areas tales como desarrollar capacidades,
respuesta rapida militar, y capacitacion y ejercicios en una manera que sea a la
vez coordinada y complementaria. Letonia haré hincapié en el fortalecimiento de la
asociacion y promovera la cooperacion en los desafios de seguridad emergentes
entre la Union Europea y los Estados Unidos. Llamara la atencion sobre el didlogo
y la cooperacion con los socios orientales en el marco de la Politica de Seguridad
y Defensa Comun (PCSD).

En cuanto a los aspectos externos de la lucha contra el terrorismo, la Presidencia
particularmente se dedicara abordar en materia de combatientes extranjeros, la
financiacion del terrorismo, la radicalizacion y el reclutamiento para el terrorismo.

El comercio exterior abierto y justo es un instrumento clave cuando se trata de
estimular el crecimiento econdmico, la competitividad y el empleo. Una mayor
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apertura de los mercados, asi como los flujos de comercio e inversion crecientes,
son todos esenciales para promover el crecimiento y la recuperacion econémica
en el conjunto de la Union Europea, en linea con las necesidades de la industria y
otras politicas de la Unién Europea. En pleno apoyo de un sistema de comercio
multilateral fuerte, basado en normas, la Presidencia contribuird a lograr un mayor
progreso en las negociaciones multilaterales en la Organizacion Mundial del
Comercio (OMC). Con el objetivo de fortalecer el sistema multilateral de comercio,
la Presidencia prestard apoyo continuo para avanzar en la Agenda de Desarrollo
de la Doha (DDA). Se llevara a cabo una rapida aplicacion del Acuerdo de
Facilitacion del Comercio y otras decisiones de Bali, asi como promover el debate
sobre los resultados post-Bali. Con el fin de ampliar el sistema multilateral de
comercio, la Presidencia fomentara las negociaciones de adhesién a la OMC en
curso, incluyendo pero no limitado a Argelia, Azerbaiyan, Bosnia y Herzegovina,
Kazajstan y Serbia. Se apoyard a los preparativos de la préxima Conferencia
Ministerial de la OMC (MC10) en 2015. Ademas de las negociaciones
multilaterales de la OMC, la Presidencia favorece la conclusion del Acuerdo de
Comercio de Servicios (TISA, por sus siglas en inglés), el Acuerdo de Bienes
Ambientales, y la finalizacion de la Declaracién Ministerial sobre el Acuerdo sobre
Tecnologia de la Informacién (ITA, por sus siglas en inglés).

La Presidencia continuara apoyando el trabajo en curso de los acuerdos de
comercio bilateral que tienen el potencial para abrir aln mas los mercados
externos y ofrecen nuevas oportunidades para las empresas europeas. Letonia
considera las negociaciones de la Asociacion Trasatlantica para el Comercio y la
Inversion (TTIP, por sus siglas en inglés) y el Acuerdo de Libre comercio con
Japdn y Vietnam como la principal prioridad de su Presidencia en el ambito de
comercio bilateral de la Unién Europea. También serd importante proceder con la
implementacion Acuerdos de Libre Comercio de alcance Amplio y Profundo
(DCFTA, por sus siglas en inglés) con Georgia, Moldavia y Ucrania, y apoyar los
procedimientos necesarios en relacion con la aprobacion del Acuerdo Econémico
y Comercial Global con Canada (CETA, por sus siglas en inglés) y el Acuerdo
Comercial Bilateral con Singapur. La Presidencia continuarda monitoreando la
aplicacion eficaz del Sistema de Preferencia Generalizadas en la Union Europea
(GSP, por sus siglas en inglés), en particular en relacion con el GSP+. La
Presidencia considera que la politica comercial de la Union Europea debe seguir
garantizando la observancia de los derechos de la Union Europea en virtud de las
normas existentes y promover un mayor acceso a los mercados mundiales. Por lo
tanto, en cuanto a las iniciativas legislativas, la Presidencia trabajara para el
beneficio de todas las partes interesadas de la Union Europea.

El afio 2015 ser& crucial cuando llegue la agenda universal Post -2015 para el
desarrollo sustentable y la erradicacion de la pobreza. La presidencia trabajara
para avanzar en una completa contribucion de la Uniébn Europea para las
negociaciones internacionales que conduciran a la Cumbre de las Naciones
Unidas en septiembre de 2015, facilitando la aprobacién de un nuevo marco,
incluyendo un conjunto de aplicacion mundial a los Objetivos de Desarrollo
Susutentable (SGDs), que sucederan a los Objetivos del Desarrollo del Milenio
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(MDGs). La Presidencia observa y considera la igualdad de género y el
empoderamiento de las mujeres, el buen gobierno, el Estado de Derecho, los
derechos humanos, y la inclusién, el crecimiento sustentable, de particular
importancia. También la presidencia contribuira a liderar la preparacion que
conduce a una posicion unida de la Union Europea para la Tercera Conferencia
Internacional sobre la Financiacion para el Desarrollo en julio de 2015. El Acuerdo
de Asociacion entre los paises de Africa, del Caribe y del Pacifico (paises ACP) y
la Union Europea expira en 2020. Por lo tanto, la presidencia trabajara con el
EEAS vy la Comision para avanzar con la Union Europea en las futuras relaciones
con los paises ACP en el marco del papel de la Unién Europea como actor global.

Junto con el EEAS y la Comision, la Presidencia seguira monitoreando de cerca
las actuales crisis humanitarias emergentes que han sido causadas por los
desastres naturales y de origen humano, asi como los brotes de enfermedades. La
Presidencia ayudara a mejorar ain mas la eficiencia y la eficacia de la ayuda
humanitaria de la Unién Europea y avanzar en la defensa humanitaria de la Union
Europea en relacion con terceros paises y organizaciones internacionales. La
Presidencia apoyara el seguimiento necesario para la preparacion de la Cumbre
Mundial Humanitaria 2016. Se buscara dar seguimiento a la aplicacion del
Consenso Europeo sobre la Ayuda Humanitaria, la agenda de la capacidad de
recuperacion de la Union Europea, asi como el enfoque global de la Unién
Europea a los conflictos y las crisis externas.
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REGLAMENTO?®
Articulo 1
Naturaleza y objetivos

La Asamblea Parlamentaria Euro-Latinoamericana es la institucion parlamentaria
de la Asociacion Estratégica Birregional Union Europea- América Latina y Caribe.
En el marco de dicha Asociacién, la Asamblea contribuye al refuerzo, desarrollo y
visibilidad de la Asociacién Estratégica como institucion parlamentaria de consulta,
control y seguimiento parlamentario de la Asociacién. La participacién en la
Asamblea sera voluntaria y mantendra un espiritu integrador y de apertura.

Articulo 2
Composicion

La Asamblea tiene una composicién paritaria y esta integrada por un
namero igual de parlamentarios:

a) del Parlamento Europeo, por un lado,

b) y del componente latinoamericano, el cual emanara de los Parlamentos
latinoamericanos de integracion (Parlatino, Parlandino, Parlacen y Parlasur)
y de las Comisiones parlamentarias mixtas México y Chile, por otro.

La Asamblea estara compuesta por 150 diputados, de los que 75 seran
diputados del Parlamento Europeo, y los otros 75 miembros del
componente latinoamericano, designados conforme al procedimiento que
cada Parlamento establezca, de manera que se refleje, en lo posible, la
distribucion de los diversos grupos politicos y delegaciones representados
respectivamente en el Parlamento Europeo y en el componente
latinoamericano.

La Asamblea se organizard sobre la base de delegaciones parlamentarias
definidas por sus dos componentes. Los Miembros pueden también
organizarse en el marco de familias politicas propias dentro de la Asamblea.

Los escafios que no se ocupen permaneceran en cualquier caso a
disposicién de los Parlamentos a los que hayan sido atribuidos.

Los Parlamentos participantes promoveran la participacion de la mujer en
los 6rganos de la Asamblea.

La Asamblea velard por el equilibrio y la paridad de los componentes de
todos sus érganos.

° Aprobado el 8 de noviembre de 2006 y revisado el 20 de diciembre 2007, el 6 de abril de 2009 y
el 25 de enero de 2013.
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Articulo 3
Competencias

La Asamblea es el foro parlamentario de debate, consulta, control y seguimiento
de todas las cuestiones relativas a la Asociacion Estratégica Birregional. A tales
efectos, la Asamblea tiene entre sus facultades la de adoptar resoluciones y
recomendaciones dirigidas a la Cumbre UE-ALC y a las instituciones, érganos y
grupos y conferencias ministeriales dedicadas al desarrollo de la Asociacion,
incluidos el Grupo de Rio y el Proceso de San José. Igualmente, dispone de
competencia para la emision de dictamenes y propuestas de adopcion de medidas
concretas relacionadas con los diversos ambitos de la Asociacion, a peticion de la
Cumbre o de las conferencias ministeriales.

Articulo 4
Presidencia y Mesa Directiva

1. La Asamblea elegira entre sus miembros una Mesa Directiva integrada
paritariamente por dos Copresidentes de idéntico rango y por catorce Co-
Vicepresidentes™ cuya duracién de mandato y procedimiento de eleccién
sera el que establezca cada componente.

2. Corresponde a la Mesa Directiva la coordinacion de los trabajos de la
Asamblea, el seguimiento de las actividades y resoluciones de la misma, y
el establecimiento de relaciones con la Cumbre UE-ALC, el Grupo de Rio,
el Proceso de San Jose, las conferencias ministeriales y con los Grupos de
Altos Funcionarios y de Embajadores. Un (una) Vicepresidente(a)
europeo(a) y otro(a) latinoamericano(a) se encargaran respectivamente de
las relaciones con la sociedad civil de cada region, de conformidad con las
recomendaciones que sobre el particular pueda emitir la Mesa Directiva.

3. A peticion de los dos Copresidentes, la Mesa Directiva se reunira como
minimo dos veces al afio, una de ellas en coincidencia con la sesion
plenaria de la Asamblea.

4, Corresponde a la Mesa Directiva proponer a la Asamblea el orden del dia y
fijar los procedimientos comunes para el desarrollo de la misma.

5. La Mesa Directiva es el 6rgano competente en materia de composicion y
atribuciones de las comisiones permanentes y temporales, asi como de los
grupos propuestos en el articulo 25. A la Mesa Directiva le corresponde
también autorizar los informes y las propuestas de resolucion de las
comisiones. La Mesa Directiva puede ademés someter diferentes

" Aumento de doce a catorce Vicepresidentes decidido por la Asamblea Plenaria en su reunién de
Bruselas de 20 de diciembre de 2007.
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cuestiones al examen de las comisiones, las cuales podran elaborar al
respecto un informe sobre un asunto concreto.

Articulo 5
Relaciones con la Cumbre UE-ALC, con el Consejo de  Ministros, con la
Comision Europea y con otros distintos Grupos y Con ferencias ministeriales

La Mesa Directiva de la Asamblea estrechara las relaciones de todo tipo con las
instituciones y 6rganos de la Asociacion Estratégica Birregional y con los
organismos de integracion en la Union Europea y América Latina. Cuando
proceda, las modalidades concretas de dicha cooperacion se explicitaran en los
correspondientes memorandos y protocolos de entendimiento. Los representantes
de la Cumbre UEALC, del Consejo de Ministros, de la Comision Europea, y de los
distintos Grupos y Conferencias ministeriales dedicados al desarrollo y
consolidacion de la Asociacion Estratégica Birregional, incluidos el grupo de Rio y
el Proceso de San José, participaran en las sesiones de la Asamblea y sus
organos.

Articulo 6
Observadores e invitados

1. Tienen derecho al estatuto de observador permanente:

e los organismos consultivos institucionalizados y los organismos
econdémicos y financieros vinculados a la Asociacion Estratégica
Birregional;

» el Parlamento Indigena y el Parlamento Amazonico;

* la Secretaria General de las Cumbres l|beroamericanas (SEGIB). A
propuesta de la Mesa Directiva, la Asamblea podra reconocer también el
estatuto de observador permanente a los organismos regionales
parlamentarios y las organizaciones intergubernamentales que lo
soliciten.

2. Los observadores permanentes tienen derecho al uso de la palabra
conforme a las modalidades fijadas por la Presidencia de la Asamblea.

3. Podran asimismo asistir como observadores a las sesiones plenarias de la
Asamblea y a las reuniones de sus Comisiones permanentes y otros
encuentros parlamentarios los demas representantes de la sociedad civil
gue lo soliciten y la Mesa Directiva autorice.

4. Asimismo, pueden asistir a las reuniones de la Asamblea y sus Comisiones,

en calidad de "invitados especiales”, las personas, instituciones y entidades
interesadas que la Mesa Directiva de la Asamblea decida.
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Articulo 7
Sesiones plenarias de la Asamblea

La Asamblea, convocada por sus Copresidentes, se reunira en principio una
vez al afo, alternativamente en un pais de América Latina y el Caribe, y en
el Parlamento Europeo o en un Estado miembro de la Unién Europea,
previa invitacion del mismo y acuerdo de las instancias competentes del
Parlamento Europeo.

Dichas reuniones se organizaran preferentemente en el pais que organiza
la Cumbre UE-ALC.

A peticion de la Mesa Directiva, los Copresidentes podran convocar una
sesién plenaria extraordinaria de la Asamblea.

Articulo 8
Orden del dia

Los Copresidentes someteran a la Asamblea el proyecto de orden del dia
de la sesion plenaria establecido por la Mesa Directiva para su aprobacion.

En el proyecto de orden del dia de cada sesion plenaria se incluiran dos
categorias de asuntos:

a) los informes presentados por las comisiones permanentes; su nimero se
limitard a cuatro por sesion plenaria. La longitud de las propuestas de
resolucion contenidas en los informes se determina en el anexo Il del
presente Reglamento;

b) los asuntos de caracter urgente, propuestos por una comision
permanente o presentados por la propia Mesa Directiva; la inscripcion de
estos asuntos tendrd caracter excepcional y su numero no podra ser
superior a cuatro por sesion plenaria.

Una delegacion parlamentaria o veinte diputados pertenecientes a cada uno
de los dos componentes de la Asamblea podran presentar una propuesta
de resolucion sobre un asunto de caracter urgente. Las propuestas de
resolucion deberan limitarse a los asuntos de caracter urgente inscritos en
el orden del dia de la sesion y no podran tener una longitud superior a 1000
palabras. Las propuestas de resolucion habran de presentarse cuatro
semanas antes de que comience la sesidon plenaria durante la que seran
debatidas y votadas.

Las propuestas de resolucion sobre asuntos de caracter urgente se
someteran a la Mesa Directiva, la cual deberd comprobar que cada una de
ellas cumple las condiciones establecidas en el apartado anterior, esta
inscrita en el orden del dia y esta disponible en las lenguas de trabajo de la
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Asamblea. Las propuestas de la Mesa Directiva se someterdan a la
aprobacion de la Asamblea.

La Mesa Directiva transmitira a la comision competente las propuestas de
resolucion sobre asuntos de caracter urgente para informacion.

Articulo 9
Presidencia de las sesiones

Los Copresidentes decidirdn de comun acuerdo el orden de Presidencia de
sesion de la Asamblea.

El (la) Presidente(a) de sesion abrira, suspendera y levantara las sesiones;
velara por el cumplimiento del Reglamento, mantendra el orden, concedera
la palabra, limitaré el tiempo de uso de la palabra, sometera los asuntos a
votacion, proclamard el resultado de las votaciones y declarara el cierre de
la sesion. De acuerdo con los miembros de la Mesa Directiva se
pronunciara sobre los asuntos que se planteen en las sesiones y no se
hayan previsto en el presente Reglamento.

El (la) Presidente(a) de sesion solo podra hacer uso de la palabra en un
debate para presentar el tema y hacer que se vuelva a él; si desea
participar en el debate, abandonaréa la Presidencia.

Ambos Copresidentes podran hacerse reemplazar por un vicepresidente en
la Presidencia de la Asamblea.

Articulo 10
Quérum

La Asamblea dispondra de quérum suficiente cuando se hallen reunidos un
minimo de 50 de sus miembros, de los que 25 corresponden al componente
latino-americano, y 25 al Parlamento Europeo.

Toda votacion serd valida cualquiera que sea el numero de votantes, salvo
gue antes de la misma el presidente de sesion constate, previa peticion de
veinte miembros presentes como minimo, que no existe quérum. Si no hay
quorum, la votacion quedara inscrita en el orden del dia de la sesion
siguiente.

Si estuvieren presentes menos de veinte miembros, el Presidente podra
constatar que no hay quorum.

Articulo 11
Orden de colocacion
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Los miembros ocuparan sus escafios por orden alfabético. Este quedara
determinado, para los representantes del Parlamento Europeo, por su apellido
dentro del grupo politico correspondiente de mayor a menor y, para los
representantes del componente latino-americano, a falta de organizacion en
grupos politicos, por su apellido y por el nombre de su delegaciéon parlamentaria
de procedencia.

Articulo 12
Lenguas oficiales y de trabajo

1. Son lenguas oficiales de la Asamblea las lenguas oficiales de la Union
Europea. Son lenguas de trabajo el espafol, el portugués, el francés, el
inglés y el aleman.

2. El Parlamento que organice la reunion pondra los documentos de trabajo a
disposicién de los miembros de la Asamblea en las lenguas de trabajo de la
misma.

3. En principio, y en la medida de lo posible, todos los miembros podran

intervenir en los debates de la Asamblea en una de las lenguas oficiales de
la misma. Las intervenciones se interpretaran anicamente a las lenguas de
trabajo, sin perjuicio de las posibilidades previstas en los apartados 5y 6
del articulo 27 del presente Reglamento cuando las reuniones de la
Asamblea se celebren en el Parlamento Europeo.

4. Las reuniones de las comisiones parlamentarias y, cuando proceda, de los
grupos de trabajo y audiciones, se desarrollaran en las lenguas de trabajo,
sin perjuicio de las posibilidades previstas en los apartados 5 y 6 del articulo
27 del presente Reglamento.

5. Los textos adoptados por la Asamblea deberan ser publicados en todas las
lenguas oficiales de la Asamblea.

Articulo 13
Publicidad de los debates

Las sesiones plenarias de la Asamblea seran publicas, salvo que ella misma
decida lo contrario.

Articulo 14
Derecho de uso de la palabra

1. Los miembros de la Asamblea podran hacer uso de la palabra previa
autorizacion del (de la) Presidente(a) de sesion.
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Los representantes de la Cumbre UE-ALC, del Consejo de Ministros, de la
Comision Europea, y de los distintos Grupos y Conferencias ministeriales,
incluidos el Grupo de Rio y el Proceso de San José, seran oidos si asi lo
pidieren.

Si un(a) orador(a) se apartare del tema tratado, el (la) presidente(a) de
sesion hard que vuelva al mismo. Si el (la) orador(a) persistiera, el (la)
presidente(a) de sesion podra retirarle el uso de la palabra durante el
tiempo que estime conveniente.

Articulo 15
Derecho de voto y modalidades de votacion

Cada miembro con derecho de voto dispondra de un voto personal e
intransferible.

La Asamblea votard normalmente a mano alzada. Si el resultado de la
votaciéon a mano alzada fuera dudoso, se invitara a la Asamblea a votar
utilizando tarjetas de colores o, cuando sea posible, por procedimiento
electronico.

A peticion escrita de un minimo de 15 diputados trasmitida antes de las 6 de
la tarde del dia anterior a la votacion, la Asamblea podra decidir celebrar
una votacion secreta.

Como regla general, para que se pueda adoptar una decision, esta deberéa
obtener la mayoria de los votos de la Asamblea. Excepcionalmente, si 15
miembros como minimo, provenientes de al menos 2 grupos politicos del
PE o de 2 delegaciones del componente latinoamericano piden, antes del
inicio de la votacion, una votacion separada por representantes, debera
procederse a una votacion en la que los representantes del componente
latinoamericano y los representantes del Parlamento Europeo votaran por
separado pero simultaneamente. En tal caso, la decisibn sometida a
votacion se considerara aprobada solo si recibe la mayoria de los votos
emitidos tanto por los representantes del componente latinoamericano
como por los representantes del Parlamento Europeo que participen en la
votacion.

En caso de empate, no quedard aprobada la propuesta, pero se podra
volver a presentar agquella en la siguiente sesion de la Asamblea.

Articulo 16
Resoluciones y recomendaciones de la Asamblea
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1. La Asamblea podrad aprobar resoluciones y formular recomendaciones
dirigidas a la Cumbre UE-ALC y a las instituciones, 6rganos y grupos y
conferencias ministeriales dedicadas al desarrollo de la Asociacion, en
asuntos relacionados con los diversos ambitos de la Asociacion Birregional.

2. La Asamblea se pronunciard sobre las propuestas de resolucidon incluidas
en los informes presentados por las comisiones permanentes, de
conformidad con el articulo 8.

3. Si procede, la Asamblea se pronunciard asimismo sobre las propuestas de
resolucion que traten asuntos de caracter urgente, de conformidad con el
parrafo 4 del articulo 8.

4, Cuando proceda, el (Ia) presidente(a) de sesion pedira a los autores de las
propuestas de resolucion que traten de asuntos de caracter urgente
similares que elaboren una comun. Tras el debate, la Asamblea votara
primero cada una de dichas propuestas y las correspondientes enmiendas.
Una vez presentada una resolucion comun, decaeran todas las demas
propuestas de resolucion presentadas sobre el mismo asunto por los
mismos autores. Asimismo, la aprobacion de una resolucion comun hara
decaer todos los demas textos sobre el mismo asunto. En caso de no
aprobarse ninguna resolucion comun se votaran las propuestas de
resolucion restantes por orden de su presentacion.

5. Las resoluciones y recomendaciones aprobadas por la Asamblea se
transmitirdn a la Cumbre UE-ALC, a la Comision Europea, al Consejo de
Ministros, al Grupo de Altos Funcionarios y a todas las demas partes
interesadas. La Presidencia en ejercicio de la Cumbre, la Comision y el
Consejo de Ministros informardn en la siguiente sesion de la Asamblea
sobre el curso dado a las resoluciones aprobadas.

Articulo 17
Mensajes a la Cumbre UE-ALC

Los Copresidentes de la Asamblea presentaran a la Mesa Directiva un Proyecto
de Mensaje a la Cumbre, y en su caso a la Reunién Ministerial UE-Grupo de Rio,
elaborado sobre la base de las resoluciones y recomendaciones adoptadas por la
Asamblea. Tras su discusion y aprobacion por la Mesa Directiva, el Mensaje se
transmitird a las instituciones competentes correspondientes.

Articulo 18
Declaraciones

Los Copresidentes podran emitir, de forma conjunta y urgente, y cuando sea
posible tras consulta previa a los Miembros de la Mesa, declaraciones sobre toda
cuestion de interés para la Asociacion Estratégica Birregional, asi como en los
casos de emergencias naturales, crisis sobrevenidas o estallido de conflictos, en
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los que se estime (til 0 necesaria una urgente llamada institucional a la calma y a
la negociacién politica entre las partes, o a la solidaridad con las personas y
paises afectados. Tan pronto como se emita la Declaracion, que debera basarse
en las resoluciones y recomendaciones adoptadas por la Asamblea si existen, los
Copresidentes deberan informar a la Mesa Directiva, para discusion y, tan pronto
como sea posible, al conjunto de los Miembros de la Asamblea.

Articulo 19
Enmiendas

1. Las enmiendas a los textos debatidos en la sesion plenaria deberan ser
presentadas por al menos veinte Miembros de la Asamblea. Las enmiendas
deberan referirse al texto que pretenden modificar y deberan presentarse
por escrito. El presidente decidira sobre su admisibilidad sobre la base de
tales criterios.

2. El plazo para la presentacion de enmiendas se anunciara al comienzo de la
sesion plenaria.

3. Durante la votacion, las enmiendas tendran prioridad sobre el texto al que
se refieren.
4. Cuando haya al menos dos enmiendas relativas a la misma parte del texto,

se sometera a votacion en primer lugar la que, por su contenido, se aparte
mas del texto original. Sélo se podran tomar en consideracion las
enmiendas orales que corrijan errores materiales o linguisticos. Todas las
deméas enmiendas orales se trataran a discrecion de la Asamblea. No se
tomard en consideraciéon una enmienda oral a la que se opongan diez
miembros puestos de pie.

Articulo 20
Preguntas con solicitud de respuesta escrita

1. Todo miembro de la Asamblea podra formular preguntas con solicitud de
respuesta escrita a las instancias ministeriales de los procesos de
integracion regional en América Latina, a la Presidencia en ejercicio de la
Cumbre, al Consejo de Ministros de la Union o a la Comision Europea.
Dichas preguntas se dirigiran por escrito a la Mesa Directiva la cual, en
caso de considerarlas admisibles, las transmitird a las instancias
correspondientes con expresa solicitud de que respondan por escrito dentro
de un plazo de dos meses a partir de la fecha en que se les haya
comunicado la pregunta.

2. El Parlamento Europeo publicara la pregunta y la respuesta en el Diario
Oficial de las Comunidades Europeas, y los parlamentos regionales de
integracion en América Latina y el Caribe en la forma oficial que cada uno
de ellos estime conveniente.
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Articulo 21
Preguntas con solicitud de respuesta oral

1. En cada sesion se celebrara un turno de preguntas a las instancias
ministeriales de los procesos de integracion regional en América Latina, a la
Presidencia en ejercicio de la Cumbre, al Consejo de Ministros de la Union
y a la Comisién Europea, en el momento que decida la Mesa Directiva de
forma que quede garantizada la presencia de dichas instancias al maximo
nivel.

2. Cada miembro de la Asamblea podra plantear una Unica pregunta con
solicitud de respuesta oral. En el caso de las preguntas firmadas por varios
miembros, sélo se concedera la palabra a uno de ellos para que la formule
oralmente. Las preguntas, que no deberan superar las 100 palabras, se
dirigirAn por escrito a la Mesa Directiva dentro del plazo fijado por ésta.
Corresponde a la Mesa Directiva decidir sobre su admisibilidad, que no
podré reconocerse a las preguntas que estén relacionadas con asuntos que
ya estén incluidos para debate en el orden del dia. Las preguntas
consideradas admisibles se comunicardn a las instancias correspondientes.
Los Copresidentes decidiran el orden en que se trataran las preguntas
orales, el cual serd comunicado a los autores de las preguntas.

3. La Asamblea no consagrara mas de dos horas por sesion al examen de las
preguntas con solicitud de respuesta oral. Las preguntas que no puedan
responderse por falta de tiempo recibiran respuesta por escrito, salvo que
sean retiradas por sus autores respectivos. Solo podréa darse respuesta a
una pregunta oral si su autor estuviere presente.

4. Se pedira a las instancias ministeriales de los procesos de integracion
regional en América Latina, a la Presidencia en ejercicio de la Cumbre, al
Consejo de Ministros de la Unidén y a la Comision Europea que respondan
brevemente a las preguntas. A peticion de veinte miembros de la Asamblea
como minimo, la respuesta podra ir seguida de un debate cuya duracion
fijara el (la) presidente(a) de sesion.

Articulo 22
Solicitud de opinion a la Asamblea

A solicitud de la Cumbre UE-ALC, de las conferencias ministeriales, de la
Comision Europea o de otras instituciones de la integracion birregional, la
Asamblea podra emitir dictamenes y propuestas de adopcidon de medidas
concretas relacionadas con los diversos ambitos de la Asociacion Estratégica. En
tales casos, se comunicara dicha peticion a la Mesa Directiva, que la trasladard,
junto con una recomendacion, a la Asamblea.
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Articulo 23
Comisiones parlamentarias permanentes

1. Con el fin de profundizar en los aspectos concretos de la Asociacion
Estratégica Birregional, la Asamblea constituira las cuatro comisiones
parlamentarias permanentes siguientes:

» Comision de Asuntos Politicos, de Seguridad y de Derechos Humanos.

» Comision de Asuntos Econdmicos, Financieros y Comerciales.

« Comision de Asuntos Sociales, Jovenes y Nifios, Intercambios Humanos,
* Educacion y Cultura.

» Comision de Desarrollo Sostenible, Medio Ambiente, Politica Energética,
* Investigacién, Innovacion y Tecnologia

2. A semejanza del funcionamiento general de la Asamblea, las comisiones
parlamentarias permanentes estaran compuestas por miembros de la
Asamblea Parlamentaria, de conformidad con el articulo 2, y funcionaran de
forma estrictamente paritaria.

3. Las comisiones parlamentarias permanentes dispondran de un reglamento
aprobado por la Asamblea a propuesta de la Mesa Directiva, que figura como
anexo al presente Reglamento.

Articulo 24
Comisiones temporales y de seguimiento

A propuesta de la Mesa Directiva, la Asamblea podrd constituir comisiones
temporales y de seguimiento en cualquier momento, determinando sus
atribuciones, composicion y mandato en el momento en que adopte la decision de
constituirlas. So6lo dos comisiones de este tipo podran estar funcionando
simultdneamente. Las comisiones de seguimiento habran de completar sus
trabajos en el plazo maximo de un afio.

Articulo 25
Grupos de trabajo, observacion de elecciones y audi  ciones

1. A propuesta de la Mesa Directiva o de una comisién permanente, la Mesa
Directiva podr& decidir la creacion de grupos de trabajo sobre un aspecto
concreto de la Asociacion Estratégica o su envio en tareas de informacion o
estudio, dentro de las limitaciones presupuestarias, a los paises
latinoamericanos o de la Union Europea 0 a organizaciones internacionales.
En ambos casos, la Mesa Directiva decidird sobre organizacion, las
competencias y la composicion de los mismos. Se podr4d encomendar a
dichos grupos la elaboracion de informes y proyectos de resolucion o
recomendacion dirigidos a la Asamblea.
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A propuesta de la Mesa Directiva, la Asamblea podra decidir asimismo el
envio de delegaciones de observacion de elecciones presidenciales,
parlamentarias y / o referéndums, a invitacion de los paises de que se trate
y siempre que esté garantizada su seguridad. En caso de urgencia, la Mesa
Directiva podra decidir por si misma el envio de esta clase de delegaciones.

Con miras a lograr una mayor comprension entre los pueblos de la Unién
Europea y los de América Latina y el Caribe, y a sensibilizar a la opinidn
publica en ambas regiones sobre las cuestiones relativas a la Asociacién
Estratégica, la Asamblea podra organizar regularmente audiciones. Tales
encuentros se organizaran bajo la responsabilidad de la Mesa Directiva y a
ellos podran ser invitadas personas que puedan informar a la Asamblea
sobre las realidades politicas, economicas, sociales y culturales objeto de
preocupacion.

Articulo 26
Relaciones con las Comisiones parlamentarias mixtas

La Asamblea invitarA& a asociarse a sus trabajos a las Comisiones
Parlamentarias Mixtas creadas en los Acuerdos de Asociacion en vigor, y a
aguéllas otras que se creen posteriormente.

Dicha invitacion podra incluir en particular la reunién de las Comisiones
Parlamentarias Mixtas existentes con ocasion de la sesion plenaria de la
Asamblea.

La composicion de las comisiones parlamentarias mixtas es la que resulta
de los Acuerdos de Asociacion correspondientes y de sus propias actas de
constitucion. Miembros de las comisiones parlamentarias mixtas ya
constituidas pueden participar también en la Asamblea conforme a lo
previsto en el articulo 2 del presente Reglamento.

Articulo 27
Financiacion de los gastos de organizacion, partici pacion, interpretacion y
traduccion

El Parlamento que organice un periodo de sesiones de la Asamblea, una
reunion de la Mesa Directiva, o una reunién de las comisiones o grupos de
trabajo garantizara las condiciones materiales de la organizacién del
periodo de sesiones o de dicha reunion.

A propuesta de la Mesa Directiva, la Asamblea podré resolver sobre la
necesidad de una eventual contribucion financiera de los demas
Parlamentos miembros de la Asamblea a la cobertura de los gastos
correspondientes a la organizacion de un periodo de sesiones de la
Asamblea o una reunién de comision o grupo de trabajo.
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Los gastos de viaje, estancia y transporte local de cada participante
correran por cuenta de su Institucion de origen. Sin embargo, por razones
practicas, de reciprocidad o de cortesia, el Parlamento organizador de un
determinado evento podrd, si lo desea, ofrecer al resto de participantes el
transporte local relacionado con dicho evento.

La organizaciéon y los correspondientes gastos de interpretacion a las
lenguas de trabajo de la Asamblea seran sufragados por todos los
parlamentos participantes con las salvedades recogidas en los dos parrafos
siguientes.

En razon de su propia diversidad linguistica, cuando un periodo de sesiones
de la Asamblea, una reunion de la Mesa Directiva, 0 una reunién de las
comisiones o0 grupo de trabajo tenga lugar en los lugares de trabajo
habituales del Parlamento Europeo, éste proveera también la interpretacion
hacia las lenguas oficiales de la Unién Europea segun las necesidades de
cada reunion y las confirmaciones de presencia efectuadas con una
antelacion de al menos tres semanas.

En razon de su propia diversidad linguistica, cuando un periodo de sesiones
de la Asamblea, una reunién de la Mesa Directiva, 0 una reunion de las
comisiones o grupo de trabajo tenga lugar fuera de los lugares de trabajo
habituales del Parlamento Europeo, éste proveera la interpretacion
Unicamente hacia las lenguas de trabajo de la Asamblea y, hacia las
lenguas oficiales de la Unién Europea que vayan a ser utilizadas por al
menos diez Miembros del PE que hayan confirmado su asistencia con una
antelacion de al menos seis semanas.

El Parlamento Europeo asumira la traduccion de los documentos oficiales
aprobados por la Asamblea a las lenguas oficiales de la Unién Europea. En
razon de su propia diversidad linguistica, dicha Institucion se hara cargo
ademas de la traduccion de los documentos producidos en preparacion o
durante las reuniones de la Asamblea y sus 6rganos hacia las lenguas de
trabajo de la misma.

Articulo 28
Secretaria

Para la preparacion, buen desarrollo y seguimiento de los trabajos, la Mesa
Directiva y demas o6rganos de la Asamblea contaran con la asistencia de
una Secretaria, compuesta por funcionarios de cada uno de los
componentes de la Asamblea.

La remuneracion y otros gastos de los miembros de la Secretaria correran
por cuenta de los respectivos Parlamentos de origen.
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3. El Parlamento que dé acogida a un periodo de sesiones de la Asamblea o
la reunidbn de una de sus comisiones ofrecerd su asistencia en la
organizacion de estas reuniones.

Articulo 29
Interpretacion del Reglamento

El (Ia) presidente(a) de sesidn o, a peticion de éste, la Mesa Directiva, zanjara las
cuestiones relativas a la interpretacion del Reglamento.

Articulo 30
Intervenciones sobre la aplicacion del Reglamento

1. Cualquier miembro podré intervenir en relacion con la observancia del
Reglamento o para plantear una cuestion de orden. En tal caso, gozara de
prioridad para hacer uso de la palabra y dispondra de un tiempo maximo de
intervencion de dos minutos para exponer su peticion de observancia del
Reglamento o su cuestion de orden.

2. Si un miembro solicitare intervenir para oponerse a los motivos aducidos, el
(la) presidente(a) de sesion le concedera la palabra por un maximo de dos
minutos.

3. No se concedera el uso de la palabra a ningun otro orador.

4. El (la) presidente(a) de sesion comunicard su decision sobre las

intervenciones relativas a la aplicacion del Reglamento. Podra consultar
previamente a la Mesa Directiva.

Articulo 31
Revision del Reglamento

1. Toda modificacion del Reglamento habra de ser decidida por la Asamblea
sobre la base de las propuestas de la Mesa Directiva.

2. Las modificaciones propuestas se aprobaran por mayoria calificada de dos
tercios de los miembros presentes.

3. Salvo excepcidn prevista en el momento de la votacion, las modificaciones

al presente Reglamento entrardn en vigor el primer dia de la sesion que
siga a su aprobacion.
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ANEXO |: Competencias, responsabilidades, composici on y procedimientos
de las Comisiones permanentes

Articulo 1

Se constituiran cuatro comisiones parlamentarias permanentes, que tendran las
siguientes competencias y responsabilidades:

l. COMISION DE ASUNTOS POLITICOS, DE SEGURIDAD Y DE
DERECHOS HUMANOS

Esta comision sera competente para los siguientes asuntos:

1. el didlogo politico y la politica exterior y de seguridad, asi como las politicas
en favor de la paz, la prevencién y la resolucién de conflictos;

2. las relaciones con las instituciones euro-latinoamericanas de integracion
(incluidas la Cumbre UE-ALC, las conferencias ministeriales, el Grupo de
Rio, el Proceso de San José, el Consejo de Ministros y la Comisién
Europea), con las instituciones y 6rganos de Naciones Unidas, con la
SEGIB y con otras organizaciones internacionales y asambleas
parlamentarias para las cuestiones que incidan en su ambito de
competencias;

3. paz, gobernabilidad, institucionalidad democratica y papel de los partidos
politicos;
4. el respeto, la promocion y la defensa de los derechos humanos, los

principios democraticos y la buena gestién de los asuntos publicos;

Esta comision coordinara también la accion de los grupos de trabajo en misiones
de informacion y estudio, asi como de las delegaciones de observacion de
elecciones enviadas de conformidad con el articulo 25 del Reglamento de la
Asamblea.

Il. COMISION DE ASUNTOS ECONOMICOS, FINANCIEROS Y
COMERCIALES

Esta comision serd competente para los siguientes asuntos:

1. el seguimiento de las relaciones econdémicas, financieras y comerciales de
los socios entre si, con terceros paises y con organizaciones regionales;

2. las relaciones con las organizaciones internacionales pertinentes (y
concretamente con la Organizacion Mundial de Comercio) y con las
organizaciones que fomenten a escala regional la integracion econémica y
comercial;
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las medidas de armonizacion o normalizacidn técnicas en sectores
cubiertos por instrumentos de derecho internacional,

las cuestiones relativas a la financiacion de la Asociacion, incluido el
seguimiento de la ejecucion de la Facilidad América Latina del Banco
Europeo de Inversiones y otros instrumentos y mecanismos del mismo tipo;

COMISION DE ASUNTOS SOCIALES, JOVENES Y NINOS,
INTERCAMBIOS HUMANOS, EDUCACION Y CULTURA

Esta comision sera competente para los siguientes asuntos:

1.

el desarrollo social y humano, asi como las infraestructuras y los servicios
sociales, incluidas las cuestiones relativas a la salud, a la inclusion social y
a la inclusion digital;

la promocién y la defensa de los derechos de los nifios y las cuestiones
relativas a los joévenes;

la migracion y los intercambios humanos;

la cooperacion al desarrollo entre la Union Europea y América Latina y el
Caribe;

la cooperacion en los ambitos de la cultura y la educacion y las relaciones
con las organizaciones e instituciones internacionales competentes;

6. las cuestiones relativas a la poblacién juvenil y a la igualdad de género;

V.

COMISION DE DESARROLLO SOSTENIBLE, MEDIO AMBIE NTE,
POLITICA ENERGETICA, INVESTIGACION, INNOVACION Y
TECNOLOGIA

Esta comision serd competente para los siguientes asuntos:

1.

2.

desarrollo sostenible y recursos naturales;

lucha contra el cambio climatico, su prevencion y mitigacion;

energia, seguridad energética, eficiencia energética y redes inteligentes;
prevencion de catastrofes naturales y de origen humano;

investigacion, innovacion y desarrollo tecnolégico.
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las medidas de armonizacién o normalizacién necesarias para la aplicaciéon
de las politicas birregionales en materia de desarrollo sostenible, energia,
investigacion, innovacion y desarrollo tecnologico.

seguimiento de las iniciativas y proyectos de cooperacion birregionales en
desarrollo sostenible, investigacion, innovacién y desarrollo tecnoldgico,
como la Agenda de Lima sobre desarrollo sostenible, la Iniciativa Conjunta
UE-ALC de Investigacion e Innovacion y el Plan de Accion de Madrid 2010-
2012; con especial enfoque en las nuevas tecnologias para el desarrollo
sostenible.

Articulo 2

Todo miembro de la Asamblea tendra derecho a ser miembro de una de las
comisiones permanentes.

Cada una de las tres primeras Comisiones permanentes estara integrada
por un maximo de 40 miembros y la cuarta de ellas por un méaximo de 30
miembros. Las comisiones estardn compuestas por un numero igual de
diputados del Parlamento Europeo, por una parte, y por otra, del
componente latinoamericano, el cual emanard de los Parlamentos
latinoamericanos de integracion (Parlatino, Parlandino, Parlacen y Parlasur)
y de las Comisiones parlamentarias mixtas con México y con Chile,
designados conforme al procedimiento que cada Parlamento establezca, de
manera que se refleje, en lo posible, la distribucion de los diversos grupos
politicos y delegaciones representados respectivamente en el Parlamento
Europeo y en el componente latinoamericano.

Todas las reuniones seran publicas, a no ser que una comisién decida lo
contrario.

Articulo 3

En la medida de lo posible, la composicion de las comisiones reflejara la
composicion de la Asamblea.

Las comisiones elegirdn entre sus miembros una Mesa Directiva integrada
paritariamente por dos Copresidentes de idéntico rango y por cuatro Co-
Vicepresidentes cuya duracion de mandato y procedimiento de eleccion
sera el que establezca cada componente.

Los Copresidentes decidiran de comun acuerdo el orden de presidencia de
sesion de la Comision.

Las comisiones podran designar ponentes para examinar cuestiones

especificas que entren dentro del ambito de sus competencias, asi como
para elaborar los informes que se someterdan a la Asamblea, previa
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autorizacion de la Mesa Directiva, de conformidad con el articulo 4 del
Reglamento.

5. Las comisiones permanentes podran examinar otros puntos del orden del
dia sin informe y comunicaran por escrito a la Mesa Directiva que se han
examinado dichos puntos.

6. Las comisiones rendirdn cuentas de sus actividades a la Asamblea.
Articulo 4
1. Las comisiones se reunirdn cuando sean convocadas por Ssus

copresidentes, y celebraran al menos dos reuniones al afio, una de ellas
con ocasion de la sesién plenaria de la Asamblea.

2. Cualquier miembro podra presentar enmiendas para que sean examinadas
en comision.
3. En materia de procedimiento, los articulos 6, 9, 10, 14 y 15 del Reglamento

de la Asamblea se aplicaran mutatis mutandis a las reuniones de comision.
En particular por lo que se refiere al articulo 10, parrafo 1, el nUmero de
miembros en comision es de 17 (y 9 por componente). Por lo que se refiere
a los parrafos 3 y 4 del articulo 15, el nimero de miembros en comision es
de 5.

ANEXO II: Longitud de los textos

Se aplicaran los limites maximos siguientes a los textos presentados para su
traduccion y reproduccion:

- Exposiciones de motivos, documentos de trabajo preparatorios y actas de los
Grupos de trabajo, delegaciones de observacion de elecciones y misiones de
informacion y estudio: 6 paginas;

- Propuestas de resolucion contenidas en los informes y los asuntos de urgencia: 4
paginas, incluidos los considerandoos, pero excluidos los vistos. Se entiende por
pagina un texto de 1500 caracteres impresos sin contar los espacios.

El presente Anexo podra modificarse por simple decision de la Mesa Directiva.
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REGLAMENTO DEL COMPONENTE LATINOAMERICANO
ASAMBLEA PARLAMENTARIA
EUROLATINOAMERICANA

CAPITULO |
NATURALEZA, ESTRUCTURA ORGANICA Y FUNCIONAL

ARTICULO 1 NATURALEZA. El presente Reglamento fija los términos, normas y
procedimientos de organizacion, coordinacion y funcionamiento del Componente
Latinoamericano de la Asamblea Parlamentaria Euro-Latinoamericana (Eurolat) y
se sustenta en que:

A. Eurolat, es la institucion parlamentaria de la Asociacion Estratégica
Birregional Union Europea - América Latina y Caribe. En el marco de dicha
Asociacion, la Asamblea contribuye al refuerzo, desarrollo y visibilidad de la
Asociacion Estratégica como institucion parlamentaria de consulta, control y
seguimiento parlamentario de la Asociacion.

B. Las disposiciones del presente reglamento se enmarcan en el
Reglamento General de Eurolat y seran obligatorias para todos los
miembros del Componente Latinoamericano.

ARTICULO 2 ESTRUCTURA. De acuerdo con el Literal B del articulo dos del
Reglamento de Eurolat vigente, el Componente Latinoamericano emana de los
Parlamentos latinoamericanos de integracion esto es: Parlatino, Parlandino,
Parlacen y Parlasur; y, de las Comisiones parlamentarias mixtas México y Chile,
en un total de 75 Parlamentarios de América Latina quienes representan el 50%
de la Asamblea.

ARTICULO 3 COMPOSICION. La distribucion de los cupos del Componente
Latinoamericano queda establecida en las siguientes proporciones numéricas:

» Parlamento Andino: Once (11) Cupos

» Parlamento Centroamericano: Catorce (14) Cupos

» Parlamento del MERCOSUR: Quince (15) Cupos

» Parlamento Latinoamericano: Veintinueve (29) Cupos

» Comisién Parlamentaria Mixta UE - Chile: Tres (3) Cupos

» Comisién Parlamentaria Mixta UE — México: Tres (3) Cupos

De conformidad con lo establecido en el numeral segundo del articulo dos del
Reglamento de Eurolat, en esta composicion debe reflejarse, en lo posible, la
distribucion de los distintos grupos politicos.

ARTICULO 4 MESA DIRECTIVA. De conformidad con el numeral uno del articulo
cuatro del Reglamento de Eurolat, la Mesa Directiva de la Asamblea Parlamentaria
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Eurolatinoamericana estd constituida por dos Co Presidentes y por catorce Co
Vicepresidentes; en consecuencia, le corresponde al Componente
Latinoamericano integrar la Mesa Directiva de la siguiente manera:
a) Un Co Presidente perteneciente a cualquiera de los miembros que
integran el componente latinoamericano, procurando una rotacion
geogréfica.
b) Siete Co vicepresidentes distribuidos de la siguiente manera
a. Parlamento Andino: Una Co Vicepresidencia
b. Parlamento Centroamericano: Una Co Vicepresidencia
c. Parlamento del MERCOSUR: Una Co Vicepresidencia
d. Comision Parlamentaria Mixta UE — Chile: Una Co Vicepresidencia
e. Comision Parlamentaria Mixta UE — Meéxico: Una Co
Vicepresidencia
f. Parlamento Latinoamericano: Dos Co Vicepresidencias
c) La duracion del mandato del Co Presidente y de los Co Vicepresidentes
sera de dos afios.
d) El Componente Latinoamericano, tal como reza el numeral 5 del articulo
2 del Reglamento de Eurolat, promovera la participacion de la mujer en los
organos de la Asamblea.
e) Le corresponde a la Mesa Directiva del Componente Latinoamericano, de
acuerdo con el numeral dos del articulo cuatro del reglamento de Eurolat,
designar al Co Vicepresidente encargado de las relaciones con la sociedad
civil.

ARTICULO 5 COMISIONES. La Asamblea Parlamentaria Eurolatinoamericana
tiene tres Comisiones Permanentes y, en consecuencia, le corresponde al
Componente Latinoamericano elegir un Co Presidente y dos Co Vicepresidentes
para cada una de dichas Comisiones Permanentes.

ARTICULO 6 CO SECRETARIA. La Co Secretaria del Componente
Latinoamericano seréa ejercida por la Secretaria del Parlamento que ocupa la Co-
Presidencia de la Asamblea, asistida por el resto de las Secretarias de los
miembros del Componente. La designacion de cada Co Secretario la realizara
cada Parlamento de acuerdo a su propia normativa.

CAPITULO Il
SEDE, ACREDITACIONES, OBLIGACIONES

ARTICULO 7 SEDE. El Componente Latinoamericano tendra como sede el Pais
donde funcione el Parlamento que ejerza la Co Presidencia.

ARTICULO 8 ACREDITACIONES. Las acreditaciones de los Parlamentarios las
realizaran directamente los Parlamentos de Integracion miembros y las
Comisiones Parlamentarias Mixtas, de acuerdo a sus propios procedimientos y
siguiendo lo establecido por el articulo dos del Reglamento de Eurolat.
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Las acreditaciones originales o sus modificaciones deberan remitirse directamente
a la Co Secretaria, en lo posible, con tres semanas de anticipacion a las Sesiones
de la Mesa Directiva, de la Plenaria y de las Comisiones y, en este caso, se
deberé especificar a cuél de ellas corresponde cada Parlamentario acreditado.
ARTICULO 9 ASISTENCIA. Es obligacién de los miembros del Componente
Latinoamericano asistir a las sesiones de la Mesa Directiva, las Comisiones y la
Plenaria, segun corresponda, de acuerdo a la designaciéon que cada Parlamento
de Integracion o cada Comision Parlamentaria Mixta ha establecido

En caso de ausencias definitivas o temporales se deberd notificar a la Co
Secretaria el Parlamentario que lo remplazara.

ARTICULO 10 VOTO Y USO DE LA PALABRA. Los procedimientos para
reglamentar el derecho al voto y el uso de la palabra del Componente
Latinoamericano seran los mismos que se establecen en el Reglamento de
Eurolat, especialmente en los articulos catorce y quince.

CAPITULO 11l
REUNIONES Y PROCEDIMIENTOS COMUNES

ARTICULO 11 REUNIONES DEL PLENO DEL COMPONENTE Y DE LAS
COMISIONES. ElI Componente Latinoamericano, se reunira con antelacion a las
Sesiones de la Plenaria o de las Comisiones. Requiriéndose un quérum minimo
de la mitad méas uno de los acreditados y de conform  idad con lo pertinente
del Reglamento de Eurolat.

ARTICULO 12 PRESIDENCIA DE LA SESION. La Sesién sera presidida por el
Presidente del Componente, y se ajustara a los procedimientos establecidos en el
Reglamento de la Eurolat.

ARTICULO 13 REUNIONES DE LA MESA DIRECTIVA Y DEL CO
SECRETARIADO. Los miembros de la Mesa Directiva y del Co Secretariado del
Componente tendran ordinariamente dos reuniones al afio con el fin de coordinar
su trabajo.

ARTICULO 14 CONVOCATORIA. Las sesiones del Componente Latinoamericano
seran convocadas por su Presidente a través de la Co Secretaria. La convocatoria
deberé estar acomparfada del orden del dia conforme a las agendas de trabajo de
Eurolat.

ARTICULO 15 PARTICIPACION. La participacion en las sesiones del
Componente Latinoamericano es personal y obedece a las acreditaciones que los
Parlamentos y Comisiones Mixtas que lo integran hayan hecho para participar en
las reuniones de Eurolat.

ARTICULO 16 OBJETIVOS DE LA REUNION. Tendréan las reuniones previas del
Componente Latinoamericano los siguientes objetivos:
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a) llustrar a los nuevos miembros sobre lo que es y significa Eurolat;

b) Dar a conocer la agenda de las reuniones, tanto de las Comisiones como
de la Plenaria;

c) llustrar sobre la forma de votacion en relacion con las enmiendas
presentadas y la lista de voto; vy,

d) En lo posible, armonizar posiciones respecto de los debates y decisiones,
tanto en las Comisiones como, especialmente, en la plenaria

ARTICULO 17 REGISTRO DE ACTAS. La Co Secretaria sera la encargada de
llevar el registro de las actas de las sesiones. Los documentos y las memorias de
las Sesiones del Componente Latinoamericano deberan ser transmitidos a las
otras Secretarias de los Parlamentos y de las Comisiones Mixtas.

Toda la documentacion sera publicada en una pagina web que se establecera
para tales efectos la cual sera coordinada por el Co Secretariado.

ARTICULO 18 COMUNICACIONES OFICIALES. Las Comunicaciones y
declaraciones oficiales del Componente Latinoamericano, en particular a lo
establecido en los Articulos 17 y 18 del Reglamento de la Asamblea, estaran a
cargo del Presidente previa consulta y aprobacién mayoritaria con los demas
Miembros de la Mesa Directiva.

ARTICULO 19 ASPECTOS LOGISTICOS. Para todos los efectos logisticos y
protocolarios que permitan garantizar la participacion de los miembros del
Componente en las diferentes reuniones de Eurolat, los respectivos Parlamentos
de integracion y las Comisiones Parlamentarias Mixtas deberan remitir a la Co-
Secretaria, salvo excepciones especiales, con por lo menos tres semanas de
anticipacion a la correspondiente reunién la informacion necesaria, esto es: el
listado de participantes y la distribucidon por comisiones, las reservas hoteleras, los
itinerarios y los deméas datos requeridos para este fin. Caso contrario no se
garantizara el apoyo por parte del Co Secretariado en los aspectos logisticos y
protocolarios antes descritos.

CAPITULO V
VIGENCIA Y MODIFICACIONES

ARTICULO 20 VIGENCIA. El presente Reglamento entrard en vigencia en la
fecha en que sea aprobado en Sesion Plenaria del Componente Latinoamericano.

ARTICULO 21 MODIFICACIONES. Las modificaciones al presente reglamento
deberan realizarse por analogia con lo establecido en el Articulo 31 del
Reglamento de la EUROLAT.

ARTICULO 22 ASPECTOS NO PREVISTOS. Lo no previsto en este reglamento

lo resolverd la Mesa Directiva del Componente Latinoamericano aplicando
supletoriamente el reglamento de la Asamblea.
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